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1. COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

INTRODUCCION

El presente informe de gestion relaciona las actividades desarrolladas en gestién Seguridad Y Salud
En el Trabajo son tomadas como herramientas basicas e indispensables para mejorar las condiciones
de trabajo, como la calidad de vida de todos los empleados de una organizacion, la cual permite
desarrollar y promover la salud de los trabajadores, controlando enfermedades laborales y accidentes
laborales, en aras de fomentar la cultura de prevencién y autocuidado de los trabajadores, que no es
mAas, que un conjunto de valores, actitudes, percepciones, conocimientos y pautas de comportamiento,
tanto individuales como colectivas, que determinan la conducta con respecto a la Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de una organizacion y que contribuyen a la prevencion de accidentes
y enfermedades de origen ocupacional.

En el presente Informe de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo se consignan las acciones
desarrolladas durante el periodo correspondiente del 06 de octubre del 2023 al 27 de octubre de 2023
en el proyecto ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA SEDE
PRINCIPAL DEL IDPAC - ETAPAIII”

1.1 OBJETIVOS

¢ Mantener un ambiente laboral seguro, mediante el control de los factores de riesgo y del trabajo
gue generan los actos inseguros, condiciones ambientales peligrosas que puedan causar dafio

a la integridad fisica del trabajador o a los recursos de la empresa.
¢ Identificar y controlar o minimizar los factores de riesgo que puedan causar un accidente laboral.

e Propender por el desarrollo de una adecuada cultura de la prevencion en cuanto a Seguridad y

Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

OBJETO: “Contratar por el sistema de precios unitarios fijos sin formula de ajuste laadecuacion,

mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura fisica de la sede principal del IDPAC.”

1.2 ALCANCE

El presente informe recopila las actividades relacionadas con Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente durante la etapa de ejecucién del contrato 615 de 2023 realizadas por el contratista INTER
OBRAS GR. S.A.S.
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2. ACTIVIDADES REALIZADAS

2.1 Personal

Para dar cumplimiento a las especificaciones del contrato, 615 de 2023 INTER OBRAS GR. S.A.S.

Contrata personal idéneo de acuerdo a las funciones de cada cargo, y para realizar el ingreso de

manera apropiada cumple con cada una de las solicitudes contractuales.

Tabla 1. Personal contractual.

No Nombre Apellido Identificacion Cargo Lugar Fecha
) ) Contrato
1 | Julio Cesar Cuesta 7.162.278 Director de obra 06/10/2023
615 de 2023
Daniel ) Residente de Contrato
2 y Gonzalez 1 049 637 294 06/10/2023
Sebastian obra 615 de 2023
] . ] Contrato
3 | Antonio Larrea Mejia | 18. 418. 794 Profesional SST 06/10/2023
615 de 2023
Fuente. Inter Obras GR. S.A.S
2.2 Ingreso
Durante este periodo ingreso el personal relacionado a continuacion:
Tabla 2. Ingresos del personal.
No Nombre Apellido Identificacion Cargo Lugar Fecha
JOAQUI Contrato
1 | HERMES Oficial 06/10/2023
BECERRA 80116784 615 de 2023
JUAN Ayudante de Contrato
2 LUNA 06/10/2023
SEBASTIAN 1117496307 Obra 615 de 2023
JUAN Contrato
3 RAMIREZ 79002404 Oficial 06/10/2023
BAUTISTA 615 de 2023
Contrato
4 | EUFROSINO PERREZ Oficial 06/10/2023
1.216.964.354 615 de 2023
5 | antoni Larrea Profesional Contrato 06/10/2023
ntonio
Mejia 18.418.794 SST 615 de 2023
5 Daniel Gonzal Residente de Contrato 06/10/2023
Oonzalez
Sebastian 1049637294 obra 615 de 2023
7| 3utio Cuest Director de Contrato 06/10/2023
ulio Cesar uesta
7.162.278 obra 615 de 2023
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Fuente. Inter Obras GR. S.A.S

2.3 Seguridad social

Dando cumplimiento a la normativa legal vigente de obligatorio cumplimiento, la Resolucién 1747 de
2008, Resolucion 2388 de 2016 y el Decreto 1670 de 2007se realizaron los pagos del Sistema General
de Seguridad Social y los aportes parafiscales del personal relacionado en la tabla 2 ingreso de
personal.

Se relaciona a continuacion tabla de seguridad social. (Ver anexo No. 1). Del presente informe.

Tabla 3. Seguridad Social.

ULTIMOS DOS DIGITOS
No | Razon Social NIT (NO INCLUYE DIGITO DE FECHA
VERIFICACION)

Inter Obras GR.
1 SAS 900.599.052-9 52 06/10/2023

Fuente. Inter Obras GR. S.A.S

2.3.1 Documentos de Ingreso- Inducciones

Se realiza induccion al personal que ingreso en el periodo donde se presentan las Generalidades sobre
el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Estructura Organizacional - Reglamento
Interno de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo,
alcohol, drogas y tabaquismo - Aspectos legales relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Condiciones de salud y medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial - Identificacion de peligros,

Uso de Elementos de Proteccion Individual (EPI), Matriz de peligros entre otros. (Ver anexo No. 2)

2.3.2 Realizacion de Exdmenes médicos

Las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccion
Social (actualmente Ministerio de trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y
contenido de las evaluaciones medicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la
existencia de restricciones para el trabajo a desempeniar, acorde con los requerimientos definidos por

el empleador en el perfil del cargo. (Ver anexo No. 2)

RECOMENDACIONES. Se realiza el debido seguimiento a cada uno de los examenes médicos de los
trabajadores presentados durante el periodo con el fin de llevar los respectivos controles y prevenir

alteraciones en la salud de cada uno de ellos a causa de la exposicion de los factores de riesgos
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presentes en el lugar de trabajo cualquier alteracion significativa seran tenidas en cuenta para el
cuidado de la salud del trabajador y atencion de tratamiento si hay lugar. Durante el periodo se realiza
divulgacion de restricciones médicas al Sr HERMES JOAQUI BECERRA, se deja trazabilidad firmada
por el trabajador en el anexo ingreso de personal.

2.3.3 Dotacién- EPP

Durante el periodo se reporta entrega EPP del personal que ingreso al proyecto.

Los elementos de proteccion personal deben utilizarse como parte del programa de gestidon y seguridad
industrial de la empresa el cual abarca la evaluacion completa de los peligros y el uso correcto de los
equipos, su formacion y la educacién de los empleados que los deben de utilizar de las operaciones
de mantenimiento, construccién y el compromiso de las directivas en busca de un resultado, los
elementos de proteccién son esenciales, son elementos esenciales para el control de los riesgos
laborales y se pueden utilizar eficazmente si se conocen bien el lugar que ocupan en la parte de
seguridad y salud ocupacional.

Los elementos de proteccion personal (EPP) son equipos de seguridad, de uso individual, que tienen
como finalidad proteger al trabajador de los peligros propios o derivados de la labor que se ejecuta. Su
funcién no es eliminar el peligro, sino minimizar la exposiciéon a éste en conjunto con la aplicacién de

controles.

e Tapabocas

e Gafas de Seguridad
e (Guantes de carnaza
e Guantes de Caucho
e Casco de seguridad

e Botas de seguridad
Durante el periodo en recorridos frecuentes al proyecto se evidencia el uso de elementos de proteccion

personal antes mencionados.

Se relaciona formato de entrega de dotacion y EPP en el presente informe. (Ver Anexo No. 3)
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3. INDICADORES 0312
Se realiza el andlisis de la informacion para la elaboracién de los indicadores de la resolucion 0312 de
2019 (Ver Anexo No. 4) Durante el periodo los indicadores AT-IT se encuentran en 0.

3.1 Accidentes
Durante el periodo del presente informe no se presenta Accidentes, ni incidentes de trabajo en el
contrato 615 del 2023. Durante el periodo los indicadores AT-IT se encuentran en O.
4. INSPECCIONES

La Inspecciones de seguridad es una herramienta que permite descubrir y evaluar los problemas de
salud y seguridad antes de que ocurran lesiones en las personas o pérdidas en los materiales y

procesos.

Corresponde a una serie de actividades que se realizan con el objeto de evaluar los riesgos existentes
en los centros de trabajos o areas de empresa, llevando una lista de verificacién y determinar el

cumplimiento de las condiciones de seguridad o peligro.
Ayudan a:

e Identificar

e Analizar

e Controlar

Para el presente periodo se realiza en la obra. (Ver anexo SST No. 5).

5. ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

Teniendo en cuenta que toda actividad que realiza un colaborador implica, en mayor o menor grado,
determinados riesgos que pueden traer como consecuencia una enfermedad profesional, un accidente
de trabajo o los dos. Ademas de las condiciones de trabajo, también pueden influir la forma en que se

realizan las diferentes labores, el tiempo de ejecucién, su secuencia, entre otros.

Por tanto, se requiere una metodologia para analizar estos aspectos, con el fin de establecer un
procedimiento o una forma especifica de realizar estas actividades de tal forma que se disminuyan los

riesgos. Con este propasito se aplica el Andlisis de Tareas.

Cielo falso panel acustico

Pintura
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Impermeabilizacion fachada

Teniendo en cuenta las actividades enlistadas anteriormente se realiza diligencia el formato de analisis
de trabajo seguro emitido por la empresa. Se aclara que se socializan todas las actividades, los peligros
y Sus respectivos controles, se contemplan todas las actividades en documento.

(Ver anexo SST No. 6).

5.1 Trabajo seguro en alturas

El Trabajo Seguro en Alturas es considerado como una actividad o desplazamiento que ejecuta un
trabajador a 2,00 metros o mas sobre un nivel inferior, considerado de alto riesgo y conforme a las

estadisticas nacionales, es una de las principales causas de accidentalidad y muerte laboral.

La normativa colombiana por medio de la resolucion 4272 de 2021 especifica que debe tener un
formato de permiso de trabajo seguro en alturas (PTA) para darle cumplimiento a esta. Se contemplan

un permiso de trabajo en alturas con desmonte de cielo raso en auditorio

(Ver anexo SST No.7).

6. ASISTENCIA CAPACITACIONES Y/O CHARLAS

Para el periodo del presente informe se realiz6 capacitacion al personal, se relacional. (Ver anexo SST

No. 6, se contempla en los ATS).

Tabla 4. Capacitaciones

No Tema No de Asistentes FECHA

Riesgos principales
1 4 06/10/2023
contemplados en el ATS

Fuente. Inter Obras GR. S.A.S

7. PLAN DE EMERGENCIA

Es un grupo de trabajadores organizados debidamente entrenados y capacitados para actuar antes,
durante y después de una emergencia en la institucion. A los cuales se les denomina brigadistas que
se desempefian como promotores del area preventiva y actian en caso de una emergencia. Deberan

estar conformadas por personas que aseguren el soporte logistico del plan de emergencias, por lo
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tanto, deben conocer las instalaciones, rutas y alarmas. Estas personas seran entrenadas en extincion

de incendios, rescates y salvamentos minimizando sus consecuencias.

El objetivo del Plan de Contingencias es socializar e informar de los procedimientos y acciones
necesarios para enfrentar situaciones de calamidad, desastre o emergencia en un lugar y periodo
determinados o para unas condiciones puntuales que se presenten en la obra en el momento de la

induccién SSTA, donde se les explica que hacer en caso de una emergencia.

El Plan de Emergencias proporciona a las ocupantes de las instalaciones, las herramientas necesarias
para planear, organizar, dirigir y controlar actividades tendientes a mitigar las consecuencias de un
evento subito que pueda poner en peligro la estabilidad de la organizacion desde el punto de vista
humano, material o0 ambiental. Durante el proyecto se socializa punto de encuentro, se toman tiempos
del auditorio hasta la porteria, se socializa botiquin y camilla en caso de una emergencia y nimeros de

emergencia principales.

Se cuentan con los siguientes elementos para atencién a emergencias:
-Botiquin

-Extintores multipropdsito de 10 Ibs 2 unidades

-Camilla

-Inmovilizadores de cuello, pierna, Brazo.

-Se cuenta con su respectivo MEDEVAC

8. MEDIO AMBIENTE

El presente informe tiene como fin dar a conocer la gestién realizada en medio ambiente en el periodo
de 06 de octubre al 27 de octubre del 2023 por parte del contratista INTER OBRAS GR SAS donde la

interventoria valida y verifica el cumplimiento de los item relacionados en el presente informe.

8.1 Objetivo General

Mejorar y promover la gestion de residuos de construccién y demolicién para minimizar los impactos
ambientales inherentes a las actividades laborales, preservando el cuidado del medio ambiente y

concientizando al personal durante el desarrollo del contrato.
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8.1.1 Objetivos Especificos

. Realizar los acopios necesarios de cada material para separar y clasificar
adecuadamente cada residuo que se genera.

° Promover el cuidado y preservacion del medio ambiente, concientizando al personal de
la importancia de clasificar los residuos, reciclar o reutilizar.

. Conservar la naturaleza de los ecosistemas que se puedan ver afectados por las
actividades de obra.

. Realizar el aseo constante en los acopios y alrededores que se puedan ver afectados
por las actividades de obra.

° Valida que durante la etapa de obra se realice una adecuada disposicién a cada residuo que
se genera con las empresas certificadoras.

8.2 Actividades Desarrolladas

Durante el periodo objeto de reporte se desarrollaron las siguientes actividades desde el

componente ambiental:

° Garantizar la gestién integral de residuos de construccién y demolicién, abarcando la fase de
generacion, almacenamiento y disposicion final.

o Implementacion de medidas ambientales

° Desarrollo de actividades de capacitacion y entrenamiento

o Excavacion manual del area

8.3 Manejo De Acopio

Durante el periodo objeto de reporte se garantizd la instalacion, sefalizacion y mantenimiento de

centros de acopio para el almacenamiento, se cuenta con el acopio para el almacenamiento de RCD.

De las diferentes areas intervenidas, se generaron residuos como: material de excavaciéon los

cudles fueron debidamente organizados, tal cual se muestra en el registro fotogréfico.

A continuacion, se determina las medidas de manejo ambiental implementadas durante la ejecucion
de las actividades de acuerdo a las caracteristicas propias de la obra, estas actividades se

desarrollaron con el objetivo de minimizar y evitar la generacion de impactos ambientales.

Una vez generados los escombros de las actividades de demolicién se separa y se clasifica si fue
mezclado con otros residuos, para luego retirarlo de la obra y ser transportado a los sitios autorizados

para su disposicion final. Ver informes semanales con controles ambientales.

. Se cuenta con el acopio de residuos temporal para el almacenamiento.
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. La disposicion final de escombros se realiza en los sitios aprobados por la autoridad
competente.
. Se lleva el registro de escombros, en el formato generacién de residuos sobre

las fechas de retiro de escombro, cantidad retirada en m3 y escombrera donde se realiza la
disposicién.

. Los RCD son entregados a transportadores que cuenten con PIN ambiental, el
cual garantiza que cumple con las condiciones exigidas por el ente regulador.

° El transportador realiza la entrega de los vales a la supervision del contrato,
estos valores son entregados por las escombreras cuando se realiza la disposicion de
residuos.

o Se realiza cerramientos de obra.
. Se realiza barrido y limpieza por entrada y salida de volquetas.
o Se identifican los sumideros al frente de la obra y se realiza la proteccion para

evitar el arrastre de sedimentos.

° Se cuenta con punto ecoldgico cubierto debidamente identificado por tipo de residuo.

8.4 Disposicién De RCD Y Permisos Ambientales De Escombreras

Se realiza el diligenciamiento del formato de generacion y disposicion de escombros el cual se adjunta

en el presente informe. (Ver anexo SST No. 8).

A continuacién, se relaciona el volumen de RCD gestionados durante el mes de OCTUBRE objeto de

reporte:

Tabla 5. Generacion de RCD (se relacionan los vales de las recolecciones, se verifica en la

pagina de Secretaria de Medio Ambiente y se encuentra activo)

FECHA CANTIDAD (m3) VALE VEHICULO PIN
12/10/2023 (1000 239389347 AEF036 756
12/10/2023 [1000 239396944 SCG760 752
17/10/2023 [1000 239444715 SCG760 752
17/10/2023 [1000 239438735 AEF036 756
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17/10/2023 11000 239434505 AEF036 756

9. REGISTRO FOTOGRAFICO

Para el periodo del presente informe se adjunta evidencia visual de la gestion en Seguridad y Salud en
el Trabajo. (Ver anexo SST No.09).

10. CONCLUSIONES

e Se cumplié con la realizacién, entrega de examenes médicos ocupacionales del personal vinculado

al proyecto durante el periodo del presente informe.

e Se cumplié con la presentacion de los documentos contractuales entregables a la Interventoria y
se encuentran aprobados.

e Se cumplié con las obligaciones de ley y del SG-SST con lo referente a la entrega de afiliaciones
referente al sistema de seguridad social del personal vinculado al proyecto.

e Para el presente periodo no se presentaron incidentes ni accidentes de trabajo.

e En el periodo del presente informe no se presentaron ausentismos laborales.

e Se cumplibé con la asistencia a comités por parte de Inter Obras GR. S.A.S., realizados en la

modalidad presencial.

11. LISTADO DE ANEXQOS

Anexo 1. Seguridad Social
Anexo 2. Documentos de ingreso
Anexo 3. Entrega de EPP
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Anexo 4. Indicadores

Anexo 5. Inspecciones

Anexo 6. ATS

Anexo 7. Trabajo Seguro en Alturas
Anexo 8. RCD

Anexo 9. Registro fotogréfico

Anexo 10. Documentacion Alturas (certificacion andamios, hoja de vida de arnés)
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ANEXO 1:
PLANILLAS DE SEGURIDAD
SOCIAL
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INTER

. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

0€80G0TA OC.

ANTONIO LARREA
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

del aiio 2023.

'0€ 8000TA OC.

Por favor imprima este comprobante como constancia de |la novedad reportada.

Reingreso 1
Empleador
Afiliado
Tipo de trabajador
Salarioc Base
Cargo
Sucursal
Fecha de ingreso
Fecha de radicacion
Codigo de Transaccion
Resultado delReingreso 1
Novedad aplicada con exito

MI BDD5ER052 INTER OBRAS GR SAS

CC 18416784 LIDER ANTOMIO LARREA MEJIA
1 Dependiente

$ 2,300,000

OTRO

BOGOTAD.C. CRE2 # B2 A 11 INTE 107
4102023

04102023 05:49403 pam.

165508088

El periodo de inicio de pagoes 1172023

Resultados del registro de novedades de reingreso

EPS | SUFG_“:‘%

EPS ¥ MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA 5 A

Mimero de Soficitud  61_2002133

Fecha de generacion

/1072023

Pagina 17 de 118
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 )

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del afio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

EIMFNEHTFUNPHITS P TR S
2 COLCAOLs,

VIGILADO

EPS | SUrA > ARL | suraj—;r—

Medellin, 06 de Moviembre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE COMSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA 5_A. como trabajadores de INTER OBRAS GR SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Humero Hombre Fecha Inlcle Fecha fin Codigode  Tipoe Cofizants Estado
Idantificaciin coberfura  coberfura  traneaccién

Centro ge trabajoc 0000000001 PRINCIPAL DG Clase: 3 Porcentaje Collzackon: 6.95%
C1B416704 LARREA MEJIA LIDER ANTONIO 41 D23 K1561120 DEPEMDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co [ validar certificados e ingrese el siguiente codigo Gnico
de generacion valido por un mes:C184187042331040077

Direccion de Afiliaciones y Recawdos
Este ceriificado Sene vallder para efecios de aflllacitn del frabajador a SEGUROS OE VIDA SURAMERICANA S A as| como para su desaflllacitn
Importante: La Informiacion contenida en esie cerfcado puede sar valldada en cuaiquier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA SA

Este certificadn e generado £on |a INfonmacien regisirada en 3 base de datos & 061 112023 13:37:52 .
Lo trabajanones Martados con asterisco (*) 500 afllados independieniss.
Las cobamuras manzadss con mmr'biﬂﬂmmmmﬂ! reting.

Direccion 1P 161.18.120.35, 192 230.104.7, 172.16.42.57
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INTER

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

ALCALDIA MAYOR
oc.

IDPAC ‘ BOGOT/\

‘o€ 8000TA

RIESGOS LABORALES ARL | SU'-UE?L

Pagina 19 de 118




INTER
OBRAaS

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del afio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

.: = A - .,
j_)COI.]CJEHSiDHES BF  coRIERND be CoLOME,

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA OQUE

Verificada |a base de datos de afiliados, &l/la sefior/a LIDER ANTOMIO LARREA MENLS identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania ndmero 1B418794, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2017 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensionss
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de octubre de 2023,

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www. Colpensiones.goweo = Lines craluilz 018000 41 08 09
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

0€80G0TA OC.

DANIEL GONZALEZ
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 X

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del aiio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

a OIS Planilla Resumen

e wen
1+24.00]
Teidtons
(o somween V| TR OB GA S - WIS OF 350 COTTANTES O CeR 1 AL S0ria e lm_ummu. Teauns £
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertode | Clrve oo Techa Pago
Peccién | Saud Pags Plariia Plarvita [ Banco | otasdes | Valor

o Co : — 1 o) T

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CO0IGO NT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMBESTRADORAS: 3) 3 1,200 5400 9 80
COLFONDCS o KO %0 & 1 188,000 $1.40 @ H13,000
COLPENSIONES PR WO 004 7 ] $300,600 52200 ©° $308,500
FORVEMR 5030 LR 22N 1 $240,000 $1.850 0 Q41,000

ARL ALDMINS TRACORAS: 1) 3 S2es, 000 52,000 « ea.000
AL SURA 1401 M0 S 3 $248, 000 2000 0 $283,000

CLF (ADMINS TRADORAS: 1) 3 $19%, 0 $1,200 © $154,000
CAFML @ =000 ¥ 3 $1%,50 $1.200 © $154,000

EPS (ADMINS TRADORAS: 2) 3 $19,50 $1,200 0 $154,000
COMPEEAR Erso0s mopss 2 7 ] $40,000 $500 © $40,%0
AMTAS Es0s HO25140 & 2 n, &0 Sroo 9 93,50

Pagina 1de 1 2023/10/1906:17 PM
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

u MEDIO AMBIENTE No. 1
-1 0 £ No | IDPAC | Bocon\
ui | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre s o0

del aiio 2023.

JULIO CESAR CUESTA
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

del aiio 2023.

ALCALDIA MAYOR
'0€ 8000TA OC.

IDPAC ‘ BOGOT/\

FOMes Planilla Resumen
enlinga
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
dentificacién | ov Razon Sociad Cla ncipal Oudad- Teldfons | Cxonersdo SDNA &
o
T OS] TR OBRS GR S B - MDNCS OF 208 COTIZANTES WTIR 0BG 1 R e BOCOT M BOGOTAD K. Jeat El
DATOS GENERALES DF LA LXQUIDACION
Partodo Clave Teo Techa Page
Pensién | Saud [ [ racsa Plantia [ | Pago tanzo [ smeden | Valor
e Er | O s | 0| o o BOSOTA | 7| 51,300,400
JUQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD or MESGOS PARAFECALES
UCLURSA L [} IR O A 3
| contrn da Tratage: DEERCARAS (3 MEados) [ L3 0 " [l [T
Cladact BOGOTA Dwgrc: BOGOTA D.E. (3 Afincio) fhemoee 4P 0 famace  J1eamo 122,000 S1am 000 1304 300 » 1 Ll
! a1 — 10
] BB
nr.r-. ln--un I.:n-- 1,000 00 i » 41,00 0 e con [ m 1,04 00 T BBl ~ e e « u +
fotsl  AfSadca( 3) pammd semonl  foaed faamon]  jearsed Sram, §.na, 200 ! | o
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
destificacien | o Fazon Soctal Clas wcizal - Teittons | Exnerdo SO «
s
W O] § | TR OBRS GR SAS B+ MDNCS OF 200 COTIZANTES IR OB 3 CALEMOrae BOGCT A BOCOTAD K 7=|1 “
DATOS GENERALES DE LA LQUIDACION
Perotc | Clave Teo Tecta Page
Pescién | Saud Pagz Par/ts Plarvite. Limite P | Banco |ESTTE Vador
- W30 22021280 NI T W0, 00T | BANCO X BOGOTA | 7' S‘Im
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CO0IGO NT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMBSSTRADORAS: 3) 3 12,200 95 400 “ 52800
COLFONDCS o 0,227, %0 1 $188, 600 $1.400 @ H147,000
COLPENSIONES 1554 0,338, 004 1 $300 600 2,200 @ $303, 800
PORVEMNR 130300 00,224,808 1 $240,000 1,80 0 Q4,800
ARL (ADMINSTRADORAS: 1) 3 S2es,000 52,000 @ $268,000
AL SURA 140 MmN S 3 $268,000 $2.000 L $263,000
CCF JADMINSTRADORAS: 1) 3 192,50 $1.200 ° $154,000
CAFML e ®O01S0 3 3 19,50 $1.200 © $154,000
EFS (ADMIMS TRADORAS: 2) 3 1%, 50 $1200 Q0 $154,000
COMFBsAR Ersos B0 D8, M2 1 540,000 500 2 $20,5%0
SAMTAS Ers0s 0 251,440 2 . x0 o 4 $93,%0

L
TOTAL 3 $1,298,800 $9,800 $1,308 600

Pagina 1de 1

8
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

0€80G0TA OC.

EUFROSINO PEREZ
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 )

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del afio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion
NIT 800.229.739

Hace constar que:

Elila) Sefior(a) PEREZ RICO EUFROSING identificado(a) con CC numers 1.216.964.354 se encuenitra afiliadola) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 08 de ochibre de 2012 y sus recursos se encuentran en =l
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peficion del interesado(a) el dia 25 de octubre de 2023,

Cordialmente,

Erene £ Q'%guha:f .
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*5i desea verificar b veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 B4 - Medellin y Cali 510 90 39
Barranquilla: 319 73 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional (1 8000 52 8000
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 . IDPAC ‘ BOGOTI\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del aiio 2023.

SUPERIATENDEYZ1A FINVANC IERA
(IR I TS

VIGILADD

ARL |SUMAS

Medellin, 27 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que 1a(s) persona(s) relacionada(s) en el sizmente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde las fechas

indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A. cmommesdemrmomscms.ﬂns en el centro de
trabajo 0000000001 - PRINCIPAL DC, Clase de riesgo 5, Porcentsje de cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fechain  Codigode  Tipo Cofizante Estado

identificacion cobertura coberfura  tfransaccion

CBOB44357 BARRAGAN MONTENEGRO JAVIER 26102023 1712472P DEPENDIENTE EN COBERTURA
AUGUSTO

C1014230717 MAZUERA SANCHEZ JORGE IVAN 26102023 1133M191 DEPENDIENTE ENCOBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida
sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo mico de generacion valido
por un mes:C10207390072330049193

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recandos
Esto cartificado tieme valides para efectos do afiliacion dal trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A. at como para sa desafiliacien Importante: La
informacits contenida e oste cartiSicado pusds sor validada en coalquier momeato por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA.

!ﬁmhpﬂbmhmw-hbﬂ&md27ﬂm 1339:54 . Los
con isco (*) son afliados
Las cob das com dos (**) sen cot pendi de retiro. Direcciem IP:

181485893, 198.143.41 47, 172.16 4257
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del afio 2023.

INTER
OBRAaS

IDPAC ‘ BOGOT/\

ARL | SUra=

Medellin, 25 de October de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE COMSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA 5_A come trabajadores de INTER OBRAS GR SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Humero Hombre Fecha Inlcle Fecha fin Codigode  Tipoe Cofizants Estado
Idantificaciin coberfura  coberfura  traneaccién

Centro ge trabajoc 0000000001 PRINCIPAL DG Clase: 3 Porcenigie Collzachon:  6.96 %
C1216954354 PEREZ RICD EUFROSING 2611 23 13524529 DEPEMDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

e
Direccion de Afiliaciones y Recawdos

Este ceriificado Sene vallder para efecios de aflllacitn del frabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5_A asl como para su desafllackin
Importante: La Informiacitn contenida en esie cerfcado puede sar valldada en cualquier momento por SEGURCS DE VIDA SURAMERICANA S A

DIMFNEHTFUNFHITS PR RS
DZ COLCADLs,

Este certificann e generadn con |a INfonmacien regisirada en 3 base de datos e 25/1 2023 222524 .
Lo trabajanones Martados con asterisco (*) 500 afllados independieniss.
Las cobamuras manzadss con mmr'biﬂﬂmmmmﬂ! reting.

VIGILADO

Direccion IP: 190.26.35.154, 193.143.41.20, 172.16.42.57
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INTER

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

ALCALDIA MAYOR
oc.

IDPAC ‘ BOGOT/\

‘o€ 8000TA

RIESGOS LABORALES ARL | SU'-UE?L
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— INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y *
INTER = -+ T MEDIO AMBIENTE No. 1 IDPAC ‘ BOGOTA,
DERAS -iilﬁ Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre £
del aiio 2023.

SETHIRLNCA I

LEWRLILA
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 EE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

HERMES JOAQUI BECERRA
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OBR&AS

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del afio 2023.

ALCALDIA
'0€ 8000TA OC.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

B cpories
® chlinca

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL AJORTANTE
ldentticacion | v Paczon Soctl ¢l Dveccion Ouciad Decartamenes Telttone | Exceerado SDWA
or

_
MIT 401 D% § | URSANLE Aia CONETROCTONES S5 | - MENCS O 200 COTIANTES PRMPA cum-nmn [T Y k]
DATOS GENERALES DE LA LOQUIDACICN

Pertodo Clw Teo Facha Page
e g | et Plctia [T e Banco | tesken | Valar
1 2310 X0y [m ' m:mm] R | RANCO Y VLR l l R4 0
|UQUIDACION DETALLADA DE APORTES
— — —
EMPLEADO NOVEDADES PENSION LD (<=4 eesos PARAFISCALES
e o wie .
o

1 o paRucgaeTie el AR = | hwas ey cong @ | oo | wnle | 0w R *| *® » L _xxd
= —n:-—u: pooin | 0 | 0 seq o ¥ N ool cond @ | s omo| wenl x| e il w - ® w e
Ll =3 pamierer  pmwsenl x e RS »| nwsm ey cong @ | SLowese wen| wnf o | e et *| | w L rxy

fonnmz

prom
e s peewen O = E O EEL B E HEL O e o] o *| O e

——

—

TTF ¥ E'-mi' o e = C I |
. v MW TOveR x —d T T | e o] cond 30 0m ool send @ | W s | o *| *® » LuLexy

frostasamora
3 MV:'— x = R = | Waoam el cond @ | el ol wenl o | ) e 0 *| L ey
* fr provase  poosasrnen [x] 0 - = o] ] cond [y RS ) [ K] ] v,

b ws0
[To Aadeat 0) el P e B e B e B «| - e
Pagina 1 de 2 2023/10/05 11:14 AM
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del aiio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

FORMULARIO UNICO DE AFILIACION ¥ REGISTRO DE NOVEDADES AL 5GSSS

SaludTotal..

Mo de Radissolon Fooha de Radioackin
A0 OBASTTT [T FE]
L DATOS DEL TRAMITE {Losi lines b brussc que oo tran anetis ol fromulare antes do dilgensions) Psgina 1 dis 2
Colune Cabaz o fevia ] [ Fagisen
-Batalidark wiiwso saciosal ] Acomiuive B
B. Da ozl ] Bgutdaso]
e E’W‘E‘““ 1
o Parsionado]
1. TS BSIC0S DE INENTIFICACION (el coirants o cabed oo il
B.Apellidea y nambrea
it Eufiiias e Prissar Edn Sugunte namisry
7 Tipa documanis de ldeidad A T P S E—— . Sencs TN T ————
[=5] a0 nETEd Famaning ] Mo 5 NS
Bl DATOS COMPLEMEMTARIOE
_ Dk p i
11 Einin 12 Deacapacidad T3 Puntaje SISEEN T4 Grups gu poblacin sapacin
| T [[THF] Gendicien [111] |
15 Adminisiredors du resgos Laboralus - ARL 16, Bd=raldore g Paraicoas 17. Ingreas Lase de colizacion - IBG
SEMUROS DE RIESG0E PROFESIONALES SURAMERICAR B4 | PROTECCION | 180000
TE Fuaideon
PR—— | | AT | HEFIMEST A CIU WML COM
Diracoin Tesatena llja Tululine colular Cenrwa aluctranica
) o] |:Faia )
MuniploDistrita | e | | Loaidad § camuna | [
V. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMEROS DEL HUCLED FARILIAR
e Bdabocs 2o ianifioesin dsl ] exiiranis
10 Apallidon § nossbron comgphebes
FrimWr apibin | Prifta? oMo LTedD Fenlie
B0 T dosca=mnita dv abarLodas T Himurs documec Hentidid £ - Furcha G (icesaibo
r‘ Femasine [ Wascuing [ rﬁ
oo o 2t KO £ ) i Dot At ch |6 kel O i
h nain
o1
&
]
[T
L.] —_
b5, Tips documenic do identided i, Hamers du idenildad it N
ol
3
EH
[T
[ BE
%‘w
Parssrionze . Ebnia : Tieo ‘Condicion
F o T F
=1
i
=
T
=
[ Dafios de realdencia
MunicipwDistrite e [ p— Tesbfena Figg pe colular T el Il il |
[T Fiiiral dicsheriid (@ Peghibrar por In EPS)
=1
B
&S
[T
-3
K incdon cha b P Friat s
= TP
[ = WS CRAFIRERD - V& CHAPMERD:

SLINSTIT]

Tipe e apor ] T
lanusia registrar par b EPS)

URBAHUZ PARRA SONSTRAUCTORES Sk | [=r] | SERTEHH | o
CLE BURTT 038 proeenry LREANLE FARRABCIMAIL SO | BEKBOTA | BOGOTA
— Tabdion: Doitin i gt o Mo s b AT TR
MEYGA PG ¥ 182018
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1 IDPAC ‘ BOGOTI\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey

del aiio 2023.

€) POSITIVA

CORAIAM LA DE SECGUIROE

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFTLIACION DEL DIA 31/08/2023

i DATOS DE LA EMPRESA
;' Tipe documento: Ml Humero de documente: 901375901 Cidula Usuario: CC 1030627655
j Hombre: URBANUZ PARRA CONSTRUCTORES SAS
is Dirscclén CL51SUR 77 @23
?E Departamanto: BOGOTAD.C. Municplo: BOGOTA D.C.
E Coimeo slectronico: URBANUZ PARRAD GMAIL COM
* Teléfomo: 12742280 Tarfa: 6.960
[=]
= Actividad Econdmica: 5711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGEMIERIA ¥ OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
j CONSULTORIA TECHIGA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORMA DE ARGUITECTURA: DISENC DE
- EDIFICIOS ¥ DIBUJD DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARGUITECTURA
@ PAISAJISTA, DESEND DE INGENIERIA, CONSULTORA EN MAQUINARLIA, PROCESDS Y PLANTAS
= INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICD, PROYECTOS DE ORDEMACION
HIDRICA, PROYECTOS DE INGEMIERIA ELECTRICA COM PRESEMCIA EN LAS INSTALACIONES DONDE
SE DESARROLLA EL PROYECTO {CON INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS), ELABORACION Y
REALIFACION DE PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONIC
DATOS DEL USUARTD QUE REALLTA LA RADICACION
Cadula Usuario Nombres y Apellidos del Usuaro
CC 1030627655 HAROL CAMILD PARRA TORRES
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Coberfura Diocumsante Mombre Traba|ador Rieago Tarfa Tipo
121 01409/2023  CC BO116734 JOAQUI BECERRA HERMES 5 696000 Dependents
OBSERVACTONES
51 tiene alguna duda con reEpecio a 1a anfa o actividad econdmica de sus aNllados por favor difase a la aficing de POSITIVA mas
2 CErcana o ComUNKpUESE CON MUEstTa inea grabulta de atencion a nivel nacional 01-5000-111-1710 y en Bogoka al 3307000,
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Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compariia de Seguros 5.4

A4S 3DBADEFATDORIAIICFATEASF 18D Certificado Impreso el dila 8731/2023 B28:36 PM por el portal de empresas Edesk
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 )

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del afio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion
NIT 800.229.739

Hace constar que:

Elfla) Sefior{a) JOAQUI BECERRA HERMES identificado(a) con CC nimero 80116784 se encuentra afiiadofa) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 08 de ochubre de 2001 y sus recursos se encuentran en =l
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peficion del interesado(a) el dia 31 de agosto de 2023

Cordialmente,

Erene £ Q'%guha:f .
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*5i desea verificar b veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 B4 - Medellin y Cali 510 90 39
Barranquilla: 319 73 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional (1 8000 52 8000
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 EE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

JUAN BAUTISTA RAMIREZ
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del afio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

.: = A - .,
j_)COI.]CJEHSiDHES BF  coRIERND be CoLOME,

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA OQUE

verificada la base de datos de afiliades, el/la sefiorfa JUAN BAUTISTA RAMIREZ PINILLA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania mimero 79002404, se encuentra afiliado/a desde 08/0B/1988 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 09 de octubre de 2023,

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www. Colpensiones.goweo = Lines craluilz 018000 41 08 09
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 )

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del afio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

EIMFNEHTFUNPHITS P TR S
2 COLCAOLs,

VIGILADO

ARL |SUMQ S

Medellin, 11 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE COMSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA 5_A. como trabajadores de INTER OBRAS GR SAS,
en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL DC, Clase de riesgo 5, Porcentaje de cotizacion 8.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Humero Hombre Fecha Inlcle Fecha fin Codigode  Tipoe Cofizants Estado
Idantificaciin coberfura  coberfura  traneaccién
CTO002404 FAMIRET PIMILLA JUAM BAUTISTA 101 02023 61331582 DEPEMDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co [ validar certificados e ingrese el siguiente codigo Gnico
de generacion valido por un mes:C1020730007 2328445315

Direccion de Afiliaciones y Recawdos
Este ceriificado Sene vallder para efecios de aflllacitn del frabajador a SEGUROS OE VIDA SURAMERICANA S A as| como para su desaflllacitn
Importante: La Informiacion contenida en esie cerfcado puede sar valldada en cuaiquier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA SA

Este certificann e generadn £on |a INfonmacien regisirada en 3 base de datos e 11/1H2023 12351 .
Lo trabajanones Martados con asterisco (*) 500 afllados independieniss.
Las cobamuras manzadss con mmr'biﬂﬂmmmmﬂ! reting.

Direccion IP: 190.26.35.154, 192.230.104.7, 172.16.42.57
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

RIESGOS LABORALES ARL | SU'-UE?L
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y h 4
MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ‘ BOGOTI\

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del aiio 2023.

(~ : : . Ao —— = . ———-—
| . ) 4 o
- REPUBLICA DE COLOMBIA LAy
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIVDADANIA ,

FECHA DE NATIENTO .
&’u - 21-ABR-1967

165 O+ | |
1o v

26-NOV-1988 GUADL :
nmvmo.lmaouhﬁ,}..’;.‘.

el

- N

00228350004, 1
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 QE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
— ¢+ | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

JUAN SEBASTIAN LUNA
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

- ;?ﬁ MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ‘ maofK
== =

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.
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INTER . INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y '
MEDIO AMBIENTE No. 1 £ ’ ’ BOGOT
OoBRa Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre s IDPAC N
del afio 2023.
sole hay uno
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8
CERTIFICA QUE:
JUAN SEBASTIAN LUNA PERDOMO identificado(a) Cedula de Ciudadania 1117496307 se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.
La presente certificacion se expide el 04 de octubre del 2023.
Cordialmente,
Gerencia de Clientes
\\ I/
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Saciotad Adminctragor co Fordee ca Honzionon y Caoantios S.A. Pat =L0.1448.831 4
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del aiio 2023.

IDPAC | socon\

FORMULARIC UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL 5G555

§M TEEEEEREEEREY 2EM€SH§.§'54

NIT £30.003.564-7 9010461925 04 | ;E“TMZUZ‘}I
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1 IDPAC ‘ BOGOTI\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey

del aiio 2023.

€) POSITIVA

CORAIAM LA DE SECGUIROE
COMPRODBANTE DE RADICACION DE LA AFTLIACTION DEL DIA 03/10/2023

DATOS DE LA EMPRESA
Tipo documento: L HNumero de documento: 201373501 Cedula Usuario: CC 1030627655
Hombne: URBANUZ PARRA CONSTRUCTORES SAS
CLEABURTT QI3
Departamanto: BOGOTAD.C. Munleplo: BOGOTAD.C.
Comeo slectninico: URBANUZ PARRADGMAIL COM
Teléfomo: 1274280 Tarifa: 6.960

Actividad Econdmica: | 5711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA ¥ OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECHICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORE DE ARQUITECTURA: DISEND DE
EDIFICIOS Y DIBUSD DE PLANCES DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJIETA, DESEND DE INGENIERIA, COMNSLILTORIA EN MAQUINARLA, PROCESOS Y PLANTAS
INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICD, PROYECTOS DE ORDEMACION
HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA COM PRESEMCIA EN LAS INSTALACIONES DONDE
SE DESARROLLA EL PROYECTO (COM INTERVENCION DIRECTA EN OBRAZ), ELABORACION ¥
REALIFACION DE PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTROMIC

g

W IBILAD D FAFERRENER L A 1R

DATOS DEL USUARTO QUE REALTZA LA RADICACTON
Cadula Usuario Nombres y Apellidos del Usuaro
CC 1030627655 HAROL CAMILD PARRA TORRES

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado  Coberfura Diocumsante Mombre Traba|ador Rieago Tarfa Tipo
128 04110/2023  ©C 1117496307 LUNA PERDOMO JUAN 5 696000 Dependents

OBSERVACIONES

=l tiens alguna duda con MEpectn 3 |3 rfa o actvidad econtmica de sus afllados por favor difjase a la oficha de POSITIVA mas
CarTana o ComUnIpUESE CON MUESHT lInea gratulta de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogata al 3307000,

A 1B IS e e

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades

Positiva Compariia de Seguros 5.4

S5ET 1800ADESA 125D AT TCOSERGEEF1 Ceniificado Impreso f dia 1024023 50512 PM porel portal de empresas Edesk
."ﬁ Positiva Compafiia de Sequres B4 « Mii: 8600111536 « Linea gratuita: $1-8I00-117-170,

i Hapot 330270 ¢ Fartal YWah: wers pinstiva.cowco o El emprendimiento inhaclend
%ij ] g;f e Minhaciencda
h"‘,_«_u‘,fﬁ’ o0 Pagtlvs Campatia de Seguos  @0EPosithatol S Pasitivabalambia £ 68 s
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 & ‘ IDPAC ‘ BOGOT/\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

ANEXO 2:
DOCUMENTOS INGRESO DE
PERSONAL
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

0€80G0TA OC.

DANIEL GONZALEZ
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.
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Lo & Uee dias dezendanda S0 13 1313 y por Ging 1@ ermitazis defmiie del congta, Guznda ke falle o3 de Imbaye: Ge ahbo 12502 000 alrag, esmcEes anlradas, = an

sk it s madas 0o seguridad davd suspenaiin pnes ﬂf az, pa e fongidars In by grave
FIRMA DEL AESFONSABLE CE LA INDUSHON: o ea % LE”N"\-.&?L

Ealuslones Cenitariivas A8 SE5. reallze Indoccdan s 55T, 0 Incns kos Empliaten

Powerad by CamScanner
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__ . [INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y _
INTER/ 2 MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ‘ BOGOT/\
OoBRa ~ "y | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre e
a del afio 2023.
Codgo, SST-F
INTeR - EVALUACION |
OBRAS "L INDUCCION Y/0 REINDUCCION Fecha. 155032018
: Indu N ‘ e dn
rEcHA: |1 VS |induccinX_ CARGO: Nyl ATE-
NOMERE DE TRABAJADOR: el (Gl OBRA: 7 s -

1. Relacions con una linea la parte del cuerpo donde
{debemos colocarnos cada elemento de proteccion parsonal o
de seguridad y escriba 4 peligrso en su labor

Peligre 1:_ SO [> €0

peligro t_cg_-%:a_g_&s.ﬂ_-_ﬂdo_'“ﬂ-l
Peligro3: / £ s g_—yql \

2. Seflale cudl de las anteriores opciones son la definicitn do segurided y salud en of trabajo: —

8 |Prevent lesiones y enfermedades csusadas por ks condiciones de irabajo

b [Mayerar las sondisiono y of medio embients Oa YeONG
h c |Tedas ks antenores

3. identifique que lesiones puede sufrir durante la realizacidn de sus labores.,

2. |Quemadura (0.} |Lesiones ostecmusculanes 7Ty [Marecs
) |Fraciura - Esguinss i : .
n [Cuwepo estrano en oo 6. [Perdida de peso @ Caidas dal misma nive!

4. Enumere cuum m normas de seguradad que Ustod debe cumplir en la cbira.

a)

b CLoNC—

B.SeNale los elementos de proteccion p 1al que daberd usar al realizar de su labor.

) |Proteccion avdtiva @, |Careta focal | Dalats do camaza
Bolas de seguridad 1. |Respirador (77 ) _|Camisa manga largs
"¢ |Pakunas g |Guames & |Capuchon
Gy [Guantes de cavnaza (ﬁ Guantes de ritsic 7 Gafas e sepuridad

B. Escriba que d‘o{o hacer en caso de un Accidente o incidents

Eponda ol oney =S

7. Sefiale con un X o que mumlhwmhom

= ':_—_j ﬂ\-\— Q Lbr\l\&i
miréu TRABAJADOR ENCARGADO DE LA INDUCCION
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ’ BOGOT/\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del aiio 2023.

k]
REQUISITOS PARA EL INGRESO DE PERSONAL

Fecha: 6! Mt (,291'3 Cargo: MOW & m
Nombre; OC’ﬂ'e‘ GO“QC!IE% C.C: ngq'

Los documentos que s reladonan a continuacidn, el contratista oe Obra, cebe entregarios previo al INgresa
del personal al drea SST de la Interventoria,

No, Decumento I s l No

1 | Certifcasa de afiliacién a 1 EPS vigente l |
2| Certificaca de afiliacion a la ARL vigente ] |

3 | Centircaa ce afilacién a ta AFP vigente. | 4

4 Pumna aportes, al sistema de segundad soca! vigente ’ ! \/
S | Examen médco de otup‘nn:r:.;;;\s-n’o un ahg Vv '

Certificaciones actividades especificas:

No. Decuments I 5 I Mo
1 | Certificacién wigente ge trabajo segueo en alturas de acuerdo ol roved que corresponda | N
2 Valigacon del rc«lx.ﬁb de lra.bd;o '.«.j\..'o’e_'\ a‘tua' (ﬂ'".r‘:.\'[_nr.('l ('enuo 3» /v

| entrenamiento (hps //app2. metratan gov oo Centrosd ntrenarmenta)/ consuts et apn)

Ouservaciones

Notal: Es cbligatona !a entrega de 10005 106 documentos reladicnados, NO se autonza el ingreso o &

desarrollo de 1as tareas a 105 trabajadores que no cumplan con 13 documentaoon,

Nota2: Fl contratista debe mantener copa de este documento después de dligencado y firmade
OBRA INTERVENTORIA

¢

Nombre: W‘o“g‘w Nombre:

Cargo:
Entidad: InJg\,O = E-'.-fl F.nudad

DR

Powsred by CamScanner
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

IDPAC ‘ BOGOT/\

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.
. MEDIEXPRESS S.A.5. CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL — =
- E_{,r- Red Asistencial de Servicios en Salud H.C. 1049637294
s Camera 43 Mo 51-38
!f b BOGOTAD.C-BARRIOS LUNIMOB [Bogok 0.C.) Fecha:  24-enero-2023 T17 pm
Y L. Salud Ccupac. S0ED de D3H2E0 impresion:  24-enero-2023 2:33 pm

Paciente: DAMIEL SEBASTIAN GOMZALEZ CUESTA
Doc.lden.: CC1049637254 Edad: 26 Afios  Sexo: M

Entidad: INTER DBRAS GR SAS
Act Economic: ND Esfratn: 4
Empresa; L Cangoc RESIDENTE OBRA
DHrescelon: CLL 1401145 Telefona:  3Z246T1680 Eslado chik  SOLTERO{A)
Adm. Salud: EPS COMPENSAR AdminPenslon  PORVENIR

Admin Rlesgas WD

Tipo Evaluacion: PREOCUPACIONAL

Se certifica gue DAMIEL SEBASTIAN GOMZALEZ CUESTA identficade con documento de identidad CC 104B637284 fue
valorado en esta IPS, luego de lo cual se emite el siguiente concepto para desempeniar 2l cargo de RESIDENTE DE OERA:

RESTRICCIONES:
Hinguna

RECOMENDACIONES:

Medico-Generales:
Chequeos rutinarios anuales por EPS.

Medico-Laborales:
Atender |as instrucciones y directrices de seguridad y salud en el frabajo.

PRUEBAS PARACLINICAS:

Enfasis osteormuscular negativo.
o nig Tle [DEas, ¥ Y
P
Medico(a): AZ MARTINEZ BRIGITTE DAMIEL SEBATIAN GONZALET CUESTA
Fegisto médico: 70413 CCT.162.278

Lizenicks en Salud Counscionat Res. 4711 20-A8R-2013

Pagina 1 de 1
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

0€80G0TA OC.

EUFROSINO PEREZ
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ‘ Boaoi;i
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del aiio 2023.

L Mg(vni mouccvg:‘:lg‘:t.g::)ucmon o )
e [plo [on feaeds _Feofca L
bﬂlnzo!moou oBRA l\( -1

q.| Relacione ¢on una linea |a parte del cuerpo donde

. debemas colocamon ¢ ada o de pr on personal 0
de seguridad y escriba 4 peligrao en su labor

—4

Paligro 1-_C oyt O\ Aovasy
pehgre 3 _ L o\ Gl T

mw;.___

2. Setale cudl de las anteriores op s 300 la O% segunciad y salud an o rabaje
B [Prevens lesiores y entemedades Ciusadas por 93 CONGOONES 3¢ irasax
©_ [Menar lan condoones v ol medo ambente e Fatas

£ c ) |Totas las arterores

3 Mentifigue gue leslones puede sufrir 1a reahizacion de sun |,

T4 [Guemaous 1703 [Levores crromuncuares ) vwenn

facuta  Esgunse

4 13 |
— Caa de v 3 Mvemd
g—lii A0 0N S8 + e |[Peinaa de pesd Q (Cadan R s

E e (1) de seguriadad gue Usted dabe cumplsr en L obra
PV A S TR -\& ST YV T w

| eI ‘ —
6.Setale bos ol ﬁ,L‘ BN pe qmd-bwlwvumhn'dowhw

Protecoon auding |« [Caitatacs i [Osaresi 3e Cainats ]

1\1.”*.3.‘--:;.1 1 {Hn.- G E ) Ir\.a e’ i o
. ¢ [Polanas LA |Gwnes * .‘.;..n-*

@ (nnn‘n\w::-_:_a_‘ " Cwtr ey e ) 2l { __""..'..7:-',,.- Lat

I‘louﬂn”mmmamchom
'\‘—po\ l(.' (S l'\sA’j\m‘o 5 LA SaY 5"_5T"

L mcn}{bn wnmncumuwn

"‘("s.\ )&\ @ ﬁ'&

4 P~Yrag \aiveto
A DEL TRABAJADOR ENCARGADO OF LA INOUCCION
of vy doly .

Pagina 53 de 118




INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIO Y h A
MEDIO AMBIENTE No. 1 ¥ |DPAC ‘ BOGOTI\

ALCALDIA MAYOR

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre g
del aiio 2023.

INDUCCION ¥ NOTHICALION D€ MESGOS

INT l/ ey ik
s G fon
onn. A —
o o 00 [ owon Corasi o Cageys VA
s o Crewce 1A AN rorgee de Sede 3BV E

PUAINCA AaT o e ke mamasnnmw
Babstinnes Lanaivuiwcas BB S04 n»-wmmwnwﬂwﬁm‘ﬂvmuﬂ-m pEIiA e
(ORIT AT, e ams o LanErenaty L 8 e g enet Y B AN Lt S
e e e e L T P e W G AN e S AT 9T AR SR REATANND ¢ et S arie ¢
B e el ekl ] Ve S |
UL R AR G B MR DN DRDS BT LN R e sl
L8 90 yamerin 84 L pimare @ mgamen 24 6 Mt 55051 gie A P | @ PAIROY D8 GO
Oy T VT g e s e £ ¥ & 0 BIT AL 0% S0 000 TH Pt e beh [
TSR D0 B PSRN AT Ante e
L R e e e T e e ] =

- — ——
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msm::iziar\w'“ ey 3T
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 X

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del aiio 2023.

IDPAC | eocotn,

REQUISITOS PARA EL INGRESO DE PERSONAL
"d‘" 1 10 l 'LO?.:b Cargo: O‘F’C_DQ’ CD-\’J*'\UCC)M
Nombre: EOENDD A0 DENEEL ¢ ALTETIEADSA-

LoS Socumentos Que se relaconan a continuacion, el contratista de Obra, debe entregarles previo al ingreso
Jdel personal al area SST de 13 Interventoria.

No. Documento I $i,| Mo
1 | Certificado ce afilacicn a la EPS wigente. \// ]
2 | Certificadn e afihacién a 12 ARL vigente. Vsl
3 | Certificado oe athacion a la AFP wigente 3 | /- | A
4 &’lwnﬂa aoo&cs al sistermes de seguridad soial vigente. $ =]
S | Examen médica de ocupaocnal maxima un aio. \/ ]

Crrtficacinnes actividades, e<oerificas:

o, ] Cocumenty

e
1 Certficacion vigente de trabajo sequro en awras ce .}tpmm ol reed que corresponda. / ],

2 Valizscion dal centlicado da raba;o seguro en alluras, emtida por el centro de
ENreNamento (M ) apn? mireranaja.cov. ooy CentrosEntrenarmmnlof(arsuta oxt.asgn)

Qbservaciones

Notal: £5 abligatona la entrega de todos los documentos relaccnados, NO 5 autanza el ingreso o el

desarrolio de 1as tareas a 1os trabajadores que ne cumplan <o 13 documentaaén.
Nota2: El contratista cebe mantenar copa de este documento despues de aigenciada y firmado,

OBRA INTERVENTORIA

S~

LI

Nombre:

Nombre: M}m( o -
cargo: NADGNTE =55T Cargo:

entidad: Tt Obas € S, Entidad

Powsred by CamScanner
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

| IDPAC | Bocotn,

MEDICINA LABORAL EL TREBOL IPS

CENTRO ESPECIALISTA EN MEDNCINA DEL TRABAID

cElkain

da Saricien.

NIT. 501045839-4
Segun resolucion 2346 de 2007 y 4272 de 2021
Av. Crao 68 No 45-21 Zona industrial POS INCAPACIDAD INGRESD X
Linea telefdnica 321-480-51-18 de Z2pm o 4 pm MFA 10VA EGRESD
medilabeftreboligmail.com ESPALCIOS COMFINADO PERIODICD
confirma autenticidod en medicinaloboraleftrebolips com PRE-OCUPACIONAL REINTEGRD
resoluciones en la pagina web CLAVE resoluciones 2022 ENFASIS EM OSTEOMUSCULAR X ALTURAS |X
DATOS DEL PACIENTE
| FECHA : 07 DE DCTUBRE DE 2023
HOMBRE @ ELFROSING PEREZ RICD) FOAD: 30 ANOS [rH: B+
[ IDENTIFICACION: 1.216.964.354 EPS. FAMISANAR | ARL: SURA
EMPRESA : INTER OBRASGR SAS NIT- 900.589.052-8 CARGO : OFICIAL
ANTECEDENTES LABDRALES: ENFERMEDAD PROFESIONAL:
ANTECEDENTES PERSOMALES ANTECEDENTES FAMILIARES.
HOSPITALARIOS: MIEGA DIABETES: NIEGA
QUIRURGIOS: MIEGA HTA: NIEGA
PEIQUIATRICOS: MIEGA HIPO-HIPER TIRDIDISMO: NIEGA
FARMACOLOGICOS: MIEGA CANCER:NIEGa
OF TALMOLDGICOS: MIEGA ASMA: NIEGA
OTRDS: NIEGA OTROS:MNIEGA
PARACLINICOS EXAMEN FISICD
ALUDIOMETRLA : NORMAL /R 112/ 7dmmig
OSTEOMUSCULAR: TOND , MUSCULAR ¥ EQUILIBRIO : FC: 71 min
CONSERVADOS FR: 22 min
OPTOMETRIA: NORMAL ESTATURA : 160 mts
PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NEUROLOGICAS PESO: 75 Kg
DERMATOLOGICA © SIN LESIOMES T 363
PERFIL LIFIDICO-GLICEMLA: NORMAL OXIMERLA - 96%
CONCEFTO MEDICO OCUPACIONAL
T AFTO PARA EL CARGD 5l APTO PARA TRABAIAR EN ALTURAS i
RESTRINGIDO Mo | REQUIERE RESTRICCIOMES EN LA ACTIVIDAD Mo
CONDICIONAL MO | SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIOMAL Mo
APLAZADG MO | APTO PAFA TRABAIAR EN ESPACIDG CONFINADGS No

DESERVACIONES: NINGLINA
RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

wtilizar hos elementos de proteccidn personal, usar protecciin visual durante |a jornada laboral, seguir las recomendaciones estrictas de medicing ocupacional, hacer
perddicamente los eximenes de valoraddn ocupacional El padente no manifiesta signas ni sintoemas relackonades con el sindrome resplratono agude severo sars-

owd] [ no presenta morhdlidades preexistentes [dentificadas como factores de riesgo para coID 19 segdn drowlar 030 del 20200

A4
w1 oeanirudead

aafu al |I-'|'|.'I'._|1
I-:M".u:' e Man: ks

ALEXAMNDER MARVAEZ PAEZ
AR ESFECIALISTA EN SESURIDAD ¥
SALUD EN EL TRABAMD

FIRMA DEL TRABAJADDOR

Horario de atencidn de lunes o viernes de 7 am a 5 pm - sabados de 7 om a 3 pm - Domingos y Festivos de 8am o 11am.

Pagina 56 de 118




. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 EE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

HERMES JOAQUI BECERRA
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre s
del aiio 2023.

| INTERZ g: | RECOMENDACIONES EXAMENES
I OBRASLIE:! } MEDICOS OCUPACIONALES

 Cadigo: SST-F02
Varsién: 01
Fecha; 25:08:2021

Bagota, oclubre D5 de 2023

e ———

Sefor HERMES JOAQUI BECERRA Identificado con cédula 80116784, se le informan los
resultados del examen médico de Ingresa, realizado ¢l 05/10/2023, ¢l cual aroo las
siguienies resiricciones para dasemperiarse en el cargo de Oficlal de Obra:

Restriccionas Generales y Obscrvaciones

Racomendaciones y remisionas

Para manipulacicn, levanizamiento y transporte
de cargs pesadas mayores de 15 kg de manera
recurrente hasla valoracién por cirugia general.

RECOMENDACIONES: Médico-
Generales: Chegqueos rutinarios anualas
por EPS. Uso a necesidad de antaojos o
lantes comectivos. Valoracidn por
optometria en EPS para prescripcion de
formula apiométrica. Valoracian, manejo
y sagulmiento por oforrinalaringolegia en
EPS. Audiometrfa periddica. Valoracion,
manejo y sequimiento por cirugia general
an EPS

No‘a: Se solicila al trabajador presentar constancia del seguimiento realizado ante la
entidad de ss/ud correspendiente para sl cumplimiento de las anteriores recomendaciones
medico laborales, en cumplimiento con la Resolucién 0372 de 2019 y a sus

responsabilidades con el SG-SST.

g N e
Firma de Guien recite
C.C.

N~ .'L?E‘\ N L_l'j/\f\c_r{ .

Firma de quisn entrega

Powsred Ly CamScanner
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

it MEDIEXPRESS S.A.S. CERTIFICADO MEDICO OCUPACIOMAL

»!< »  Red Asistencial de Servicios en Salud H.C. B0116784
. Camera £5 Bo 51-528
(‘ . BOGOTA 0.C.-BARFI0S UNIDOS (Bogotd 0.C.) Fecha: I5-ochubre-2023 1:40 pm
Lic. Saiud Crupac. SD80 de 03112020 Impresidn:  DS-ochubre-2023 1:40 pm

Paciente: JOAGU BECERRA HERMES
Doclden: — CCBOT16TE4 Edad: 48 Afios Sexp: M
Entidad: URBANUZ PARRLA CONSTRUCTORES SAS
Azt Economic; ND Ectmt: 2
Empresa: ND Cango: OFICIAL DE CONSTRUCCION
DHreCsit CR 698 #V 111C 36 Teidfonn:  312B4E5612 Estadg givil:  UNION LIBRE
Adm. Salut  Sakd TolE S.A EPS. Admin Fension  PORVENIR

Admin Rlesgos ND

Tipo Evaluacion: PREOCUPACIONAL

Se certifica que JOAQUI BECERRA HERMES wdentificade con documento de identidad CC BD1167B4 fue valorado en esta
IPS, luego de lo cual se emite el siguiente concepto para desempefiar el cargo de OFICIAL DE CONSTRUCCION

IDPAC ‘ BOGOT/\

RESTRICCIONES:
Tipo de Resiriccion Vigencia
Para manipulacion. levantamiento y transporte de carga pesadas mayores de 15 TEMPORAL
kg de manera recurrente hasta valoracion por cirugia general.
RECOMENDACIONES:
Médico-Genarales:

Chegueos rutinarios anuales por EPS.

Uso a necesidad de anteojos o lentes comectivos.

Valoracion por optometria en EPS para prescripcion de formula optométrica.
Valoracion, manejo y seguimiento por otomrinclaringologia en EPS.
Audiometria periodica.

Valoracion, manejo y seguimienio por cirugia general en EPS.

Medico-Laborales:

Atender |as nsinucoones y direcirices de seguridad y saked en el rabajo.
Uso de epp auditivos si exposicion permanente a ruido es > de 35dB.
Uso de técnicas ergondmicas para kevantamiento de cargas.

Realizar manipulacion de cargas con las dos manes y cerca al tronco

PRUEBAS PARACLINICAS:
Audiometria: anormal.
Medicion de la agudeza visual: agudeza visual normal bilateral en vision lejana, anommal en vision cercana.

Espirometria- normal.
Enfasis osteomuscular. nomal.
-
% | Eres s
Medicn{al MARTINEZ GUTIERREZ ERWIMN JOAQU BECERRA HERMES

Regisiro médion: 82352350 CCBD116734
Licencia en Salud Ocupacional: 2962 de 204 308

Pigina 1 de 1
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 ¥

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del aiio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

REQUISITOS PARA EL INGRESO DE PERSONAL
Fecha: E_)‘JO")_S)'LZ) Cargo:or" (,’Dl Cm-:rk\&)cc‘\g
Nombre: Hrm(- )uhl 2 {b(C(’m ce.™0 ! [ @1

Lo dcx.umentos_ que s2 reladicnan g conliruacian, el contiatista ce Obre, dete entragarios previo al ingreso
del personal 3l Area S5T de 13 Intenentar'z,

Mo, 1 7 Documunta l sl | Mo
1 Cerlficsdo de afilizeiin a la EPS vigenls,
2 | Certficado dre afiliacién a la ARL vigelte. o ‘7/
3 Certficodo de afilizcicn a la AFP wigrnte, 7 \/1
< . Flznilly azomes al sitoma de s2qurdad sozal vigarte, \/,
5 | Examen midon de osupacional maxiva un &y, \/

Certificacicnes actividaces espealoas:

No. Docummnto I Sl No
| 1 | Cerlificaridn vigente de trzbaa segure on 2itures d2 acuerda al nival que coresponda. Nr(\
3 Validacicn cel certficado de Lrabeio szquro en akuias, @nilida por ol sentro de
entrenamiento (kttas:)'app2 minbabaja gov.cu'CentErtrenaminnaconait: _exLasg), \ %

Qlservacionws

Notal: C< cbligatoria 13 e reca de todos los dotunentos relacionacas, NO 5= autenza ef ingreso o 2l
desarrolle de las tareas a 10s trabajzderes que no curnplan con la Sacurrentadén,
Nota2: £/ contratistz deba mantener copia de 2ste decumente despuss de diligenciado v firmado.
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OBRA

Nombre: M:,qo _ Nombre:
Cargo: ’{_\b(jg"'\e -~ 7 Cargo:
Entidad: LK\l ¥ &ALy Entidad:
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y ' A
MEDIO AMBIENTE No. 1 X ’ ‘ BOGOT/\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o lDPAC I\
del afio 2023.
Codiga: SST-F11
EVALUACION vg;ion: o1
MGR! INDUCCION Y/O REINDUCCION Fecha 15032018

peewa: @ | mss | 7005 - cARGO:E LI - B
INOMBRE DE TRABAIADOR: | Honag, Yoequ! (ECenisy OBRA : UOIONC M

nde
1. Relacione con ura linea la parte del cLerpo 6o
debemes colocamos cads elemento de prodeccicn personal o

douguridodymdbedppﬁgsomwhbor

Paligro 1:_CRiF &>

et N D mz (s a NeS ,.‘ -
* - Paligrod: Cp\.»‘vo:Jn‘--. ! VAT Zae™

2 Zahale cudl e las anteriones opclones S0 13 Mdouguddodyuludmdm»oc

8. |Prevenis lesiones mﬂawa&swhsmmdem
b qummmdnomgtlmedbambbnudtmp

li’?::j Todas las anleriores ”
3. Mentifique qui lesionos pusde sufrir dursnte 1a realizacion de sus labores. -
a |Quéamadura 70. )|Lesiones osleomusculsres AL ) |Mareas
(b }|Fractura - Esguanse e. IP«ddn d= pesd i 9 <, Caidas del mamo nivel
e\ |Cuerpe axtrafo en qos \__)

4. Enumarce cuntrovm noemas de murhdu{ que Usted debe clamplir en |3 obea. :
YT A & T A = O € s P A
Dol © o Pt 50 ot W=y = Cos

ASICCayr™ D
1

_Serale los olomentas de proteccion personal que debork usar al realizar de su labor,
. Froteccion saditva e |Corets f3cial |, Dow de camaza
( :?)) Bolas ce secutidad 1 |Resprador 711 _iCamisa manga larga
. |Polinas g |Guastes . [Capuchon
=~ [Guntes de carnaa {s. | |Giantes de nitrio \l-} Gatas de segoridad

6. Becriba que dabe hacer en caso de un Accidonts © incidsnte
R OO~ Eﬂd TFE Vi o0~ arho o

Frcter o Lonn£S,

"’—"‘é'nm DEL TRABAJADOR ENCARGADO DE LA INDUCCION

loc wortc 7%
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 EE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

JUAN BAUTISTA RAMIREZ
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

REQUISITOS PARA EL INGRESO DE PERSONAL

Fecha: -H rji}!'blb, _ - Carge: {2'?‘_{:—*&1/ I S
Nnmhr&u]{m Peyotesis) Ny eL P SO Lﬂ-{:‘uﬂ—-_

Les dacumentos qua st readanan & cendvzcidn, el contratisa de Obrs, debe entreyarlas previo al 'ngreso
del parsonal al &rea S5T de (2 Inkersarieeia,

Haz, it & f| o |
Tertificada de afiliasian @ o TRS yigeTie, ) fo
_2 Lertifcado de afiliacidn a la ARL sigenle,
3 | Certifcaco do efiliacidn a la AFP vigerte. ‘:/i_
| = | Pardla apories o sistema da sequridad soclzl vigents. 1
5 | Examen miédica de DTJ-IPTI;i'CI_r-.'.ﬂ Moo un ais. ) 1/ ]
Coifimdonzs actividades essecifoas:
Mo, | DnLumenta | i | Mo
1 Certricacitn vigenile de trabajo segura on alteres do ecugren ol nfesl oue: corresponda. N#E
2 | 'L.-'ali:!ﬂ;?'l-'::'_ ol cnnilicadn ok traznis semure on aburas, emidda par ¢l centre o
| rdrerariarto St AannE mioransin. gow coientras Enbenamiertaic ansuHa _emaspe] . .',h'f "

thsenncerss

Motal: Es obligetoria la entrega de tdos les dooumeantas reladionadas, KO se autariza el ingreso o &
deszrrollo delas sareas a los rabaisdenes quo e complan oon la documeszadan,
MNota2; El contratista debe mantener copia de este Socumento despues de dilljenciace v firmadg,

OBRA INTERVENTORIA

e #oT

Nombre: ,r"—"‘:-.-]p:r-ub LQ'V\E‘E! WNambre; | ",
Cargo:  TLEE— p&[ﬂ]‘{- =37 Carga:
entidad TEYe~_ Oy, C_Ter, Entidad:
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INTER
OBR&AS

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del afio 2023.

ALCALDIA MAYOR
'0€ 8000TA OC.

IDPAC ‘ BOGOT/\

-r» MEDIEXPRESS S.A.S.
=" 4,  RedAsistencial de Servicios en Salud
= Carmera 45 Mo 51-58
f | BOGOTA D.C -BARRICS UNIDOS (Bogots D.C.)
L Lic. Saiud Crupac. SIS0 de D3A 12020

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

H.C. T9002404

Fecha: 10-ochunre-2023 10015 am
Impresldn:  10-ochure-2023 10016 am

Paciente: RAMIREZ PINILLA JUAN BAUTISTA

Adm. Salud: Salud Tolal 5.A. EPS.
Admin Rlesgos WD

Arimin. Pension COLFONDOS -

Doclden:  CCTI002404 Edad: 56 Afios Sexn: M

Entidad: INTER OBRAS GR SAS

Act Economic: ND Estrafo; 1

Empresa: ND CONTRATISTA

Direccitn: CRA 10 AESTE # B1 C 54 SUR Telefong: | 3132575198 Estago chvi:  UNION LIERE

RESTRICCIONES:
HNinguna

RECOMEMDACIONES:

Médico-Generales:

Chequeos rutinarios anuales por EPS.

Uso a necesidad de anbeojos o lentes comecivos.

Meédico-Laborales:

PRUEBAS PARACLINICAS:

Medico(al MARTINEZ GUTIERREZ ERWIN
Registro médico: 82332360
Licencia =n Ealud Ooupacional: 2962 de 2014 30E

Tipo Evaluacion: PREOCUPACIOMAL
Se cerifica que RAMIREZ PIMNILLA JUAM BAUTISTA identificado con documente de identidad CC TBOD2404 fue walorado en
esta IPS, luego de lo cual se emite el siguiente concepto para desempefiar el cargo de CONTRATISTA:

Valoracion por optometria en EPS para prescripoion de formula optométrica.

Atender |as instrucciones y direcirices de seguridad y salud en el rabajo.

St By 7

RAMIREZ PIMILLA JUAN BAUTISTA
CCTo002404

Pigina1de 1
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

| IDPAC | socom

del aiio 2023.
EVALUACION Codigo: SST-F11
S tu it INDUCCION Y/0 REINDUCCION . ec:::";;"m?;o o
ECHA; n|lo O ,',':,'ﬁ? CARGO: ap—»uo.l_
|NOMERE DE TRABAJADOR: osrA: ¥ DA

e seguridad y escritsa 4 peligrso en su labor

1. Relacione con una linea la parte del cuerpo donde
debemos colocamos cada elemento de proteccidn personal o

Peligro 1: C.Qtdl‘:) > /\LU(_,l

peligro 2:

Peligrod:

2. Sediale cusl de las americres opclones son |a definicion de segurided y salud en el trabajo:

a |Pre~en" lesionas y erfermadades cousadas pov las Condiciones de Yabao

13, |Mojorar a3 condiciones y & medio ambiarte de trabap

{ c) |Todas las anericras

3, Identifique que 18sioNes pueds sulrir durants la reskzacion de sus fabores.

|8 |Quemadura F4°) [Lesiones catecmuscylares 71 Y Waecs
A ; o
l% 2:'::“?;:?% & |Perdida de pese Zus ‘Caldas del misma nivel
—

4. Enumare cuau‘lﬁa normas de seguriadad gue Usted debe cumplir en la obra.

a) %ﬁ éj’pl—' — Reca\qun, u‘ PN o Ya Cﬁ{_ﬁ E}chcco:s_
e
.Sehale los elementos de protacc nal gue deberd usar al realizar de s labor,

c.!saﬁnqudm mcumm«mmmommﬂu

Protecdion sudiiva 8. |Carets facial i Dfantal de camaza
%"m; da segundad I |Resprador i/ |Cansa manga egs
& |Pakinas g. |Guames Kk |Capuchon
m |Guantes de caenazn m Guantes de ritrlo @ Gatas de seguridad

) (P v—Edig to . o ==ST

7 Sefale con un X lo gue NOup«mIohmr I8 obra

. we e g

Momo\,qmétkj

ENCARGADO DE LA INDUCCIOM
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 QE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
— ¢+ | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

JUAN SEBASTIAN LUNA
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 ¥

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

REQUISITOS PARA EL INGRESO DE PERSONAL

Fecha: f”)} @I’ZD):?_D s Cargo: p\c—(lx‘:vﬂé &E‘ Dbf\q!
Nombre; =00 f-{(\)‘_'(‘_)‘\‘cr’\ L €. e 1114 s

Lus dooumentes que se relacionze a continuacldn, el contratista de Obrz, debz entrenarios previa al ingreso
del persenal al arca S5 de Ia Intersentora.

No, Dacumentn Si ’I No

Ceril'caio de afiliacdn ¢ la EPS vigenle,

Conificaco de 2lilacidn & la 831 vigente, \/

Planila aportes al sstema de seguridad seeial vigente, |

1
?
3 | Cenificaca de zfiliaciin a 13 AFF vigerde,
q
5

| Examen midioo de ooupecionzl méiima un aiha. \/ l
Uer liliceoones adividzces especificas:
Na. Dotumente I sl o
1 | Certificacién vigenta de trabaje segure en altiras de asurea al avel qus carresparda. N y A
2 '.t’c:l:ll:‘l:)':ztt'z:)[;rrtl: ;rﬂ) e lwth:io :KI,J.I.W 'tl‘ dll.l,l'iﬁ, m_lili;lu JO' cl: it de : IVIA X
1 _ WA mnbaka gov.eCartrs S s miaralcensy A _aet 35050,

Dhsuruncinnny

Notal: Es obligateri2 1a entrega de todes los dotumentes reladenados, NO s2 autoriza el ingresc o el
desarrollo de las tareas 2 [0 br20ajadores que na curmplan con la documentadan.
Nota2: El contratsta debe manterer copia de este documento después de diligercaco y lirmado,

OBRA INTERVENTORIA

N —
] ¥
I » l

Y2y anniny
Cargo: i\»(r‘k?ck’-‘(ﬁ‘\é <xsi” cargo: !

Entidad:_LMN -G d:?"ﬂ’:? & D entidad:

|

Powsred by CamScanner
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INTER
OBR&AS

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
'0€ 8000TA OC.

i MEDIEXPRESS S.A.S. CERTIFICADOD MEDICO OCUPACIKONAL

=< Red Asistencial de Senvicios en Salud H.C. 1117496307
- Camera £3 Mo21-58
f‘ . BOGOTA 0.C.-BARFI0S UNIDOS (Bogotd 0.C.) Fecha: I5-octubre-2023 2:03 pm
Lic. Saiud Crupac. SD80 de 03112020 Impresidn:  DS-ochubre-2023 2:03 pm

Paciente: LUNA PERDOMO JUAN SEBASTIAN
Doc. den.: CC1117496307 Edad: 18 Afios Sexo: M
Entidad: URBANUZ FARRA CONSTRUCTORES SAS
Act Economicc ND Bt 3
Empresa: ND Cango: AYUDANTE DE OBRA
Direccion: WD Tedono: 3155536533 Estado civil: SOLTERO{A)
Adm. Salud EP.5. Famisanar LTDA. AdminPension WD
Admin.Rissgos MO

Tipo Evaluacion: PREOCUPACIONAL

Se certifica que LUMA PERDOMO JUAM SEBASTIAN identificado con documento de identidad CC 1117428307 fue
valorado en esta IPS, luege de lo cual se emite el siguiente concepio para desempediar el cargo de AYUDANTE DE OBRA:

RESTRICCIONES:
Minguna

RECOMEMDACIONES:

Médico-Generales:

Chegueos rutinarios anuales por EPS.

Uso a necesidad de anteojos o lentes comectivos.
Valoracion por optometria en EPS para prescripcion de formula optomigtrica.

Médico-Laborales:
Atender |las nsinuccones ydirecirices de seguridad y saled en el rabajo.

PRUEBAS PARACLINICAS:
Audiometria: awdicion nommal bllateral.
Medicion de la agudera visual- anormal.
Esprometria: normal.

Enfasis osteomuscular. nomal.

Meadico[a) MARTIMEZ GUTIERREZ ERWIN
Regisiro médico: BX350360
Licencla en Salud Ccupacional: 2962 de 2014 DS

LUMA PERDOMO JUAN SEBASTIAN
CC1117496307
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o

del aiio 2023.

IDPAC ‘ BOGOT/\

[ o T T Craiga '|
3H ¥ HOTIFICACION DE RIESEOS VA
HTE[‘;E F5 INDUCCION ¥ sorg
= - ok - -
e EMPLEADD .4 |LABOR: € o Fus 0 oy FECHA (5 1915 .
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— . INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y \
n——-—gﬂ ) MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ‘ BOGOT,\
— i | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre e
del aiio 2023.
oBnRas EVALUACION Codige: SST-F11
GR Version: 01
! INDUCCION YIO REINDUCCION P iy A

FECHA: A | s ’10% “‘"“W*"b-”ﬂ:‘— lt‘MRGOt NMC&.M

NOMERE DE TRABAJADOR: | Yoru Lo P

0BRA: 1DPAD —ALD

1, Relacicne con una linea [a parte del cusrpo donde
|debemes colccamos cacs elamanto do proseccion personal o
» % e seguridad y escriba 4 peligrse en su labor

Peligro 1: (D™D Q’““-z"

peligro 2:_Crvr =t
Paligro): D‘WACE,I%: I G oo el
{ :

)

2. Sehale cudl de las amteriones opem.mlamldudougwkbdyuludonowm:v

| & [Prevenir lesicnes y enfermedades causadas por s conddones de ratefo
b |Mejorar s condciones y & madio amibients de ¥alsio

~¢.) |Todas las anteriores

3. Identifique que lsiones puede sufrir durants |a realizacion de sus labores. >

.
| 8. |Cuemadura £d. ) |Lesiores osteomusculares 1] [Mareos
bl JFrackss - Cepvinse Perd paso ( ) Caidas d=! mismo revel
,c.'\ |Cuerpo extrafio en cios * Tz 9

4, Enumare cuatro (Z] normas de soguradad quo Usted dog;wpﬁtm ks cbwra.

8 PO PP Coes o

b) &y ¢ oo g Nq\w«")b St O~ ST

Sefiale os elementos de proteccién personal que deberd usar ol reslzar de 5 1 lnbor.

Oalantal de camaza

Camisa manga larnss

( 2] |Proteccion audtia e. |cm facial |,
(5] |Botas de segunidad f.__|Resprador 41
c. |Polwnas . |Guames K

Capuchon

) |Guantes de camas Fh [Guarnes de nardo 1.3

Gofus de igwldod

. Estriba que debe hacer en caso de un Accldente o incldente

7. Senale con un X 1o que NO 54 permite hacer en la cbra

i

2 W <chrlin blawe [onndéo
FIRMA DEL TRABAJAD_OR ENCARGADO DE LA INDUCCION
cc 1777 441 0%7
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

u MEDIO AMBIENTE No. 1
-1 0 £ No | IDPAC | Bocon\
ui | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre s o0

del aiio 2023.

JULIO CESAR CUESTA
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 X

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del aiio 2023.

IDPAC | eocotn,

REQUISITOS PARA EL INGRESO DE PERSONAL
Fecha; __6“ ([’10’23 Cargu: .DWGGW'WK‘“
No‘nbrcl;) JLo (@& e G Ct _}1&»11}\8

LO5 0OCUMENIas Guas & refasonan a cortriecior, & 2anlrabstd de Obra, dete eatreowkas prévio 8 1GrESD
o3 persanal d dr2a 557 b by Ielervenloria,

Mo l Dacaprerra l H ] e
1 |
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Cortdicaco e alizoin a ke ARLwgerte I

Conficic oo aflucdn @k &77 vigonle. ‘7

A T T

“w

Fxamen mécco de soanalendl mdx 1o w and X ',

CErtifnzanons actividads wpecnms
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I
1 | Cemlicacen vigente co k2o 5600 0 atiras de so.erdc & e QU2 Zemegpcnda : }vl‘_'

Viddoodn do corada B g SAND o AWLrs, emtde oo & fenlia e I\,

1 ErrmaTiErla (S el a3 A gte s Cenrontrene = erlaf (gl _2e 255w)

Glicmednnes

Notal: Es abloziana & entrege de tods Ins documzntos relediznados, D oo autorea € ingrest o &
dezzrrglic Zo s 1areas 3 06 trabvjakres g2 md Cumdlan o B Jocumentacdn.
Nataz: O cortrabsia debe mantener copd: o2 este cocumerto daspues g2 dugenoads y ymago.

OBRA INTERVENTOREA

Lo

* PICCE AT ¢ NI TR s ) g

Nombre: ﬂ'D'wN\Eq Nombre;
Cargo: NEZS C/'((% ST Cargn:

gntidad’ [ nden OO & Ennidad:
5.0
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del afio 2023.
-fs MEDIEXPRESS S.AS. CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
= E_{r Red Asistencial de Servicios en Salud H.C. 7162278
S Cawmers 43 Mo.31-38
f \ BOGOTA DLC-BARRIOS UNIDOE (Bogotd 0.C.) Fecha: 24-eneng-2023 935 am
Y Uc.Salud Crupac SDE0 de D34/2m0 impreslén:  24-energ-2023 9:35 am
Paciente: JULIKD CESAR CUESTA MAYORGA
Doc.lden.: CCT162278 Edad: 52 Afios Sexo: M
Entidad: INTER DBRAS GR SAS
Act Economic: NID Estrato: 5
Empresa; L Cargoe GERENTE
Direceion: CLL 1403 1145 Telgfona:  3ZIT20TEID Estado chit  CASADD
Adm. Salud E.P.5. Sanllas 3 A AGmInPension  COLPENSIONES

Admin Rlesgas WD

Tipoe Evaluacion: PREOCUPACIONAL

Se certfica gue JULIO CESAR CUESTAMAYORGA identficade con documento de idenfidad CC 7182278 fue
valorado en esta IPS, luego de ko cual se emite el siguiente concepto para desempeniar & cargo de GERENTE:

RESTRICCIONES:
HNinguna

RECOMENDACIONES:
Medico-Generales:
Chequeos rutinarios anuales por EPS.

Médico-Laborales:
Atender |as instrucciones y directrices de seguridad y salud en &l trabajo.

PRUEBAS PARACLIMICAS:

Enfasis osteomuscular: nomal.
% %iu}mg e Z]
Medico{a) MARTINEZ GUTIERREZ ERWIN CUESTA MAYORGA JULID CEZAR
FRegisto medico: 82332360 CCT1E22TE

Licenca &n Bslud Ocupacional: 2962 d= 2014 BDE

Pagina 1 de 1
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

INDUCCION ¥ NOTIFICACION DE RIESGOS

Frsha
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., INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIO Y < A
- F ’ MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ‘ BOGOT/\
— i | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre oeuocokoe
- del afio 2023.
.. Codigo: SST-F11
INTER - [d EVALUACION o
oBRas ... Vergicn: D1
ik INDUCCION Y/0 REINDUCCION Fecha: 1510372018
z Induccitn
FECHA: e EOL mqmm&_—_ CARGO: DL Olohey
NOMBREDETRABAJADOR: | | \ ., (.- AT CueVA OBRA: f (s

1. Rolacione con una linea la parte del cuerpo donde
dub> col cada elemaento de proteccion personal o
de segundad y escriba 4 peligrso en su labor

o SR

: : Peligrod: ;9"')
2. Seflake cudl de las anteriores opciones som la definicién de segurided y saksd en et tabajo:
a__|Prevenr Bsines y enfermedades caussdas por las condickones 08 abeo

| b |Mejerar las concidones y el medio amblente ce trabajo

&2y |Todas 25 antarores

3. Kentifique que lesiones puede sulfir durante fa roalizacién de sus lsbores.

lpoammq:gm_m A |

a_ |Quemadura A 3) |Lesiones asteomuscyl amee 7 |Mareos
Fractura - Esguinsa : 3 3
Cuarpo ex8fio en cjos & |Pardida de pesa 5 Caidas cel misma nivsl
4. Enumere cuatro (2) nommas de sequriadad que Usted debe cumplic en la obra.
al - I ca ')
b) Y [ —

6.Sefiale los elementos de proteccidn p ¥ que debers usar af realizar de su labor.

@) [Proteccion audiva e |Careta faclal L |Dalamai de carnaza
Bokas de seguraiad t__|Rsspirador 1) _|Camisa manga larga
c. |Polainas 9 [Cusrtes "% |Capuchan
) |Guantes de carnaza ) Joumntes de sitric (L) (Gates de semundad
L— —

6. Escriba que debe hacer en caso de un Accidents o incidente

nepovtons al anes oot -

7. Seflale con un X lo que NO se permite hacer en la obra

EmiA T ENCARGADO DE LA INDUCT
cc A8
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 EE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

ANEXO 3:
ENTREGA DE EPP Y DOTACION
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A7) pRIEMOY

8TT 9p 6/ eulbed
JauuengweD) BN

BEGR:

ENTREGA CE ELEMCNTOS DE FROTCCCION PERSONAL

Cadigo. S5T-737
Vesian: (2

Fedhy: 2082021

SEuE0
dalNI

@
MR ”“

[
s.as.

x ELEWENTCS DE PRCTECGION ‘
WoRE ¥ AMSLLDDS e 3 S 9e § iy I s
FECHA wmumm wnca | MW DSCLMENTO CLRGEO 8l B T E 2 4z 33 5| &% LT Y
3034 CREEA 0 B -
. = =
%Y JCARTE | g l
| aef10/9021 iﬂﬁ‘;\lSE&oT\AN CONS IRLCHICR 2 | e ,J o
! 1117425307] I
JUAN BAU LIS 14, ATLLANE 5
PERT LI 5
AV | AMIREZ P ana240e| SONSTRUCE oH x alafa % J,Lf ars £
HERMES JOAC UI AYLOANTE
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

| IDPAC | Bocotn,

ANEXO 4:
INDICADORES
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre CE:
del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

INTER OBRAS GR S.A.S

Contratar por el sistema de precios unitarios fijos sin formula de ajuste la adecuacion, mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura fisica de la
sede principal del IDPAC

FORMATO CONSOLIDADO INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD E INCIDENTES

CONTRATO No. 615 DE 2023
PERIODO DEL INFORME | 06 al 27 octubre de 2023
DIAS
No. DE No. DE
PERIODO HHT PERDIDOS O I.F. 1.S. LI I.D.P. TASA
TRABAJADORES ACCIDENTES CARGADOS
06 al 27 octubre de 2023 7 141 0 0 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
06 al 27 octubre de 2023 7 141 0 0 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
06 al 27 octubre de 2023 7 5 0 0 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
06 al 27 octubre de 2023 7 48 0 0 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
6 al 27 octubre de 2023 7 181 0 0 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
06 al 27 octubre de 2023 7 88 0 0 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
27 de octubre al 27 d
€ ocllbre & 27 ¢ 7 8 0 0 0.00 000 | 000 | 0.00 | 0.00
octubre

HHT: Horas hombre trabajadas (No.trabajadores*Horas dia trabajadas*Dias semana trabajadas*No. Semanas perido trabajadas)

I.F.: Indice de frecuencia: No. de accidentes/HHT*K

.S.: Indice de severidad: No. dias de perdidos 6 Dias cargados/HHT*K

I.L.I:Indice de lesiones incapacitantes: IF*IS/1000

K:

200000

1.D.P. : Indice Medio de Dias Perdidos por Lesiones: No. Total de dias perdidos o cargados por lesiones /No. de casos con ltiempo perdido

TASA: Tasa de accidentalidad: No. de accidentes ocurridos x100/ No. de Trabajadores

(Firma)
(Nombre) Antonio Larrea Mejia
Residente Inspector SST
Licencia Resolucién NO 6167 Renovacion 14/10/2022
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TOTAL HORAS HOMBRE TRABAJADAS INTER OBRAS GR 5.A.5

Contratar por el sistema de precios unitarios fijos sin formula de ajuste la adecuacién. mejoramiento ¥y mantenimiento de la infraestructura fisica de la sede

principal del IDPALC

06 al 27 octubre de 2023

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

del aifio 2023.

NOMBRE DEL TRAEAJADOR CARGD DEDICﬁCIDH ‘ T:g:gsng ‘ I!-I:E'ﬁgg ‘ DIAS ‘ HDEI::IiS L ‘ HHT AUSENTISMO

HERMES JOAGQU EECERRA OFICIAL DE OBRA 100 EAOf2023 21z023 24 S 14
JUAR SEESSTIAMN LUMS AYUDANTE DE OERA 100 EAOf2023 21z023 24 S 14
JUAN BAUTISTA RAMIREZ P OFICIAL DE OBRA 1003 EAOf2023 212023 1 2 o8
EUFROSIMNG PEREZ RICO OFICIAL DE OBRA ALTURAS 100 27023 A, 1 2 2

JULIDCESAR CUESTA DIRECTOR DE OERA 022 EAOf2023 A, & 1 5

AMTORIO LARREA RESIDEMTE 555 B0 EAOf2023 A, 16 2 48
OARIEL GOMZALEZ RESIDENMTE DE OBR& 100 EAOf2023 A, 29 2 12

612

‘Ses
m Il
WW
i 1L
| um!” )

INTE2
OBRa

" TOTAL
DiAS LABORADDS EN EL MES TOTAL GENERAL DE HHT EN EL PERIODO |, oo o
7
30 612 0
AUSENTISMOS
TRABAJADOR CARGO DIAS DESCRIPCION | DESDE | HASTA | DBSERVACION
TOTAL DIAS DE AUSENTISMO 0

27 de octubre de 2023 no se presentaron ausentismos
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

del afio 2023.
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DESEMPENO DE INDICADORES SST- Contrato de Obra N°615 DE 2023

IAfio 2023
|Contrato 615 DE 2023
Periodo octubre
INimero de trabajadores en el mes 7
Dy peiio S5T do: 75 %
Nombre Farmula Variables Resultado
Se calcula dividiendo el nimero de ausentistas en el periodo
= dividido por el total de trabajadorez en el migmo periodo|Nimero ausentistas en el
IGA (Ind Id tistas 0.00%
(Indice general de ausentistas) multipicando este resultade por cien (100} IGA=No. de|mes g
ausentistas en el periodo/No trabajadores en &l mes *100
- . . Numero de accidentes de
e e T T (MGmero de accidentes de frabajo que se presentaron en el ltrabajo = = 0 0.00%
mes / Namero de trabajadores en el mes) = 100 . a
|presentaron en el mes
(NGmero de dias de ausencia por incapacidad laboral o comin|Ndmero de dias de Nimero de dias de
lAusentismo por causa médica en el mes / (Nimero de dias de trabajo programados en el ia por i i ] trabajo programados 0 FONID
mes*Nimero de Trabajadores }) * 100 laboral o comiin en el mes en el mes
T Capacitaciones realizadas en un periodo/Capacitaciones S - Capacitaciones
% itan zada: 0.00%
apaciiacioncs pregramadas en el misme periodo®100 = s : programadas =
# de personas con Inducciones realzada en el|Ndmero de personas con Personal que ingreso
[%Inducciones periodo/Personal que ingreso en €l periodo *100 Inducciones realizada en T _q &l 7 0.00%
N en el periodo
el periodo
No de Inspecciones realizadas en un periodo x el contratista, Mimero ins iones Nimero de
[%Inspecciones interventor o supervisor/No de inspecciones programadas en " P 2 inspecciones 8 100%
. S = realizadas
el mismo periodo x el contratista, interventor o supervisor. programadas
} . . . - - L Nimero de
% Cumplimiento del Plan HSE ¢ SST Mo, actividades ejec.utadas .en el periodo / No, actividades Nun!ero de actividades c actividades c 100%
pregramadas en el mismo periodo x 100%. realizadas
p
No de trabajadores afiiados al SGSSUNo de trabajadores|Numerc de afiliados al e de
%Cobertura afiliacion al SGSSI ; ) 5 7 |trabajados 7 100%
contratados en el periodo®1 00. SGSSI
y contratados
No d | o o de rticipantes Nimero de personas
%Cobertura capacitaciones 0 oe pery actividade: de T con necesidades de T 100%
requieren la = B
ion ‘capacitacion
- - . Nimero de acciones -
3 0%
% Cumplimiento de cor j No. Acciones correctivas cerradas / No. hallazgos *100 correctivas cerradas o Numero de hallazgos i}
3
8 8
E
7 7 7 7 7 7
7
5 5
5
a
3
2 2
2
1
0 0 00 00
o
1GA (indice Frecuencia de Ausentismo por %Capacitaciones %Inducciones %lInspecciones % Cumplimiento  %Cobertura %Cobertura % Cumplimiento
general de accidentalidad  causa médica del Plan HSE 6 afiliaciénal  capacitaciones  de acciones
ausentistas) 55T 5G551 correctivas
ejecutadas
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.
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INTER OBRAS GR. 5.A.8

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO CONTINUD

CODIGO:
ORMATO MATRIZ DE OBJETIVOS E INDICADORES DEL 5G-5S5T Fecha:
Version:
NOMERE DEL PERIOCID RESPONSAB ITE FUENTE OE l:‘ll!l-lliilg\llilils
INDICE DE GESTION RESULTADOD INTERPRETACION INFORMACION PARA
INDICADOR AD LE M EL CALCULO CONOCER EL
RESULTADO
Mimera total de accidentes . . Direccion - . I -
[# Total de accidentes de trabajo en el . . Midmero total de accidentes de acuerdo a . " Direccion Ejecutiva,
de acuerdo a las horas " Ejecutiva N . Fieportes de accidentalidad
. periodoiTotal horas hombre Anual =217 o 1 laz horas trabajadas en un periodo de . COPASSTY
hombre trabajadas enun A . Fiesponzable . internoz yde la ARL
. . trabajadas) " K (200.000] tiempo Colaboradores
periodo de tiempo 85T
Fielacidn entre |a gravedad de [To_tal dia= peld|d0§ 4 cargadqs por D!recc!on e . . Direccion Ejecutiva,
. . accidentes de trabajo en el pericdo ! Ejecutiva Rielacidn entre la gravedad de las Reportes de accidentalidad
las lesiones con el tiempo de N Anual =042 1] -4 . . A . . COPASSTY
. . Tokal horas hombre trabajas enel Responzable lesiones con el tiempo de trabajo perdido, internos y de la ARL
trabajo perdida. N | Colaboradares
pericdo]” K [200.000] 85T
. . Diireccion N . - .
Felacion e.ntre e,l ! nfj'ce de [indice de frecuencia * indice de Ejecutiva Fielacién entre el indice de frecuencia y el | Reportes de accidentalidad Direcion Ejecutiva,
frecuencia y el indice de . Anual <=0,01 o 2 P . . COPASSTy
. severidad) 000 Fesponsable indice de severidad internos y de la ARL
seweridad Colaboradares
S5T
Direccion
N . Ejecutiva de . " Direccion Ejecutiva,
Acsidentes de rabajo que #Acoidentes letales Anual REHH <=0 o 4 | Accidentes de trabajo que resultan letales Hep!ortes de accidentalidad COPASSTy
resulban letales internos g de la ARL
Fezponsable Colaboradares
85T
Direccion
. . Ejecutivade . . . " Direcsion Ejecutiva,
Accidentes de trabajo que #Accidentes mortales Anual REHH =0 0 5 Accidentes de trabajo que resultan FEepfortes de accidentalidad COPASSTy
resultan mortales mortales internos y de la ARL
Responsable Colaboradores
5T
A Direccion . . . .
T d d . u! Ejecutiva,
UMEND 08 Ga%05 NUEVDs 08 (# de casoz nuevos en el periodo  # Ejecutiva . Mimena de casos nuevos de Enfermedades Laborales fecaion =jeaUthva
enfermedades laborales que N Anual 14 o B N COP&SSTy
de Colaboradores expuestos 100 FResponsable enfermedades laborales que e prezentan| Confirmadas - Soportes ARL
S8 presentan aaT Colaboradores
i rotald [# de zas0s nueyos + antiquos en el E!recc;!on Eni dades Laboral Direczion Ejecutiva,
Umera total de periodao { # de Colaboradores Anual [ecutiva (1 o 7 | Mimero tatal de enfermedades laborales n_erme ades Laborales COP&SSTy
enfermedades laborales - Fesponsable Confirmadas - Soportes ARL
erpuestos] 100 aaT Colaboradores
Direccion
Cumplimiento de las metas - Ejecutiva General . . Direccion Ejecutiva,
# de Dbjeti len ! # Cumipl b de | L tablecid
cstablecidas enlos objetivos | L0 DVIENVOS que se sumplen Semestral | COPASST a0 g | umPlmiEnto delas metas eSADICINAZ | 1y stz de Objstivas 55T COPASSTy
Total de Objetivos Planteados)™100 en los objetivos S5T
85T Fezponsable Colaboradores
S5T
Cumplimignto delaimet . COPASST
e Iml.en O - Fromedio de? de ejecucion anual del . Cumplimiento de la meta establecida para . Direccion Ejecutiva
establecida parael Plan _ Anual Fiesponsable a0 El . Plan Anual de Trabajo
L Flafingal de Trabsjs &l Plan Anual de Trabajo yCORPASST
Anual de Trabajo S5T
Seguimiento a la eficacia d Formato d krol d
guimiento 2'a g Ic‘.a?la * (# MC evalyadazyceradas Seguimientao a la eficacia de los planes de Drma. ? & zon [.O = . . - .
los planes de agcion . Fiesponsable " . . Acion cormectiva, Direccion Ejecutiva
. . oporftunamente { # ME Sbiertas en Semestral a0 o accion establecidos para el cierre de las . )
establecidos para elcierre de . S5T preventiva, de mejora y ko yCOPASST
SET) "00 MC .
las NC Conformidades
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Sequimiento a la eficacia de - N Formato de control de
» [#MC evaluadasy ceradas Seguimiento a la eficacia de los planes de . . . . y .
los planes de agcion . Fiesponsable e A N Accidn correctiva, Direccion Ejecutiva
3 . oportunamente f # NT abiertas en Semestral a0z 0 aceion establecidos para el cierre de las . .
establecidos paraelcierre de . 25T preventiva, de mejoray Mo yCOPASST
SET) ™00 MNC .
las MC Conformidades
Medicion g'an.allsls delas [# de Enfermedades, incidentes, icic 3lisi; i st
estadisticas de . . . Medicion y anilisis de las estadisticas de . -
aceidentes y ausentizmos analizados - Registra de estadisticas de . . . :
enfermedades labor ales, . | Responsable enfermedades laborales, incidentes, U . Direccion Ejecutiva
o . enlas Hde 00 il . . . incidentes, accidentes y
incidentes, accidentes de o : 55T accidentes de trabajo y ausentizmo : yCOPASST
. . Enfermedades, incidentes, accidentes auzentismo
trabajo y ausentizmo laboral . . laboral por enfermedad
por enfermedad 1 ausentismos presentados) " 100
[# de requisitos establecidos en el
Indicadores que evaldan la D072 de 2015, Capitula ¥l que se Anual Fiezponzable 1002 2 Indicadores que ewaldan la estructura del | Documentos del SG-55T | Direccion Ejecutiva
estructura del SG-S5T cumplen { # de requizitos 85T ) SG-55T Diecreto 1072, Capitulo Wl y COPASST
establecidos] 100
MNC gestionadas eficazmente . . D!recc!on N " s . . . :
de acuerda alos resultados [# de MC gestionadas eficazmente { # Gemestral Ejecutiva 100% 12 MNC gestionadas eficazmente de acuerdo | Resultados de la evaluacion | Direccion Ejecutiva
de 13 eusluasién inisial de MC encontradas) 100 COPASST ) alos resultados de la evaluacidn inicial inicial yCOPASST
Fiesponsable
Cumplimiento de las COFASST
. P [# de actividades ejecutadas { # de . Cumplimiento de laz actividades . Diireccion Ejecutiva
actividades programadas en ) . Semestral Responsable 003 " . Plan anual de trabajo
. actuidades planeadas)™00 programadas en el plan de trabajo y COPASST
el plan de trabajo 25T
Direccion L N
Cumplimiento de |35 [# de capacitaciones ejecutadas { # Ejecutiva Cumplimiento de laz actividades D"QE%T:""AE‘;;:'““
actividades programadas en p. . ! . Semestral COPASST a0 15 P P Plan anual de trabajo
N de capacitaciones planeadas]"00 programadas en el Plan de Capacitacion Todos los
el Plan de Capacitacion Responsable
Colaboradores
25T
Certificada de aceidentalidad
de ARL. Registros de
Incident ident [# de incidentes, accidentes y investigacidn de Accidentes
neldentes, acidentes |y enfermedades investigados { # de Fezponzable 56 Incidentes, accidentes y enfermedades |y enfermedades. Estadisticas [ Direccion Ejecutiva
enfermedades laborales . . Semestral 00z 00z 16 . . . .
reportadas & investigadas incidentes, accidentez y 55T laborales reportadas & investigadas de accidentalidad y y COPASST
P enfermedades repartadas)"100 enfermedad labaral. Reporte
de actos y condiciones
insequras.
EnF dades laborales, . inci
. n. srmeda es. anarales, [# de Enfermedade s, incidentes, Enfermedades labarales, incidentes, . . .
incidentes, accidentes de ! N - . . . Certificado de accidentalidad
. . accidentes y ausentismos registrados accidentes de trabajo y ausentismo . . " .
trabajo y ausentismo laboral . Responsable SG de AFL. Reporte de actozy | Direccion Ejecutiva
en laz estadisticas { # de Semestral o0z o0z 17 laboral por enfermedad que se L .
por enfermedad que se . . SET . condiciones inseguras. y COPASST
. Enfermedades, incidentes, accidentes encuentran registrados en las .
encuentran registrados enlas . o Feporte de ausentismo,
estadisticas 1 augentizmos presentados). exstadisticas
26
Cumplimiento de las . .
Curmpl to de tivid ad
actividades establecidas para| [# de actividades ejecutadas { # de Fiesponsable . . e |rr.||en 0 g8 fas acthl é'es . Direccion Ejecutiva
. . . . Semestral anz 00 12 establecidas parala prevencion y Plan anual de trabajo
la prevencian y atencidn de actvidades planeadas) 100 85T " . y COPASST
o emerqencias atencidn de emergencias
28
29 | 5les compromisos y chjetivos plasmades en ls Politica S5T.
30 |les Prog de Vigilancia Epid jica e Planteados en ol Plan Anual de Trabajo
kil
32
01072 DE 2015, DE ESTRUCTURA , DE PROCESO ¥ DE REZULTADO, $0N MEDIELES EST AN DOCUMENT ADOS 7 ANUAL MENTE SE SOCIALIZAN A
3 LOE TRAEAJADORES .
4
REYIZ0:
el
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MEDIO AMBIENTE No. 1 X
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del aiio 2023.

‘ IDPAC ‘ BOGOT/\

o fedgo SSTEIL
mml Elas‘-'.. _! INSPECCION ECUIFOS DE ALTURA viersin 61 _
' / .. [rgcm INUAAL
gouro:  [ARNER 7 [ES.4GA DE PCEONNENTG | AESUNCAEN ™ 1 . !
[M=cr avooue sortarsy __JESVIACONARRESTACORDECAIA |
FECHA DE INSFECTION [ S | ‘J:?)l

we MARICAL wTCna |
oo ~—e | Ao = T
s KEPEn ey Fo

CAINDCION DEL EALIPD OF TRARAID EN SESLR] EN ALTURAS

I RVAULS S UZENCIA DL LAS THZITNTES ! S o) CHLERVATIONFS
| src.uza | rostumo |
0 O CORArFA
FIZRAS EXTLHNAS OV AZAL, ULSBALTALNG CLYAARALAS IQ) @ . |
% wtac b coves =7 b varcs awpeTaAns avrE 12 y 30 SevaTarcs Cunar s craizoranss vre Limuosds LAt mpertcsl s pOrY oum s Ciaran
@ T3 ToAE3 ek etk cov Tepd Lednes Vordas o xcto ook o2 oo Mo b Can v udl fi0creda Ak Bage 2e hamae
GATER O ROTFACE. T mmor’s‘r.n.ns % f& | 1%y |
Trae Gy I (TNOES TES
T CETTAMENTD NS W [ELOMGALIN JE LA FIAT s A
Tl A0 DENEAL i {< [£#]
TORAGH Ch O DRSGASTE SO0R DOOZI0AM & Aads O rt i3] S b ‘;r_ 7
S.NEDS ) ¥ | P) |~nn\(/\\~—\ Lt-"\ii) (.Qw
SLENACMAS § F 2908 CESAETONG v 115D 1
Prig o 2 e 2 ol et w2est CAf0 pOTeEII T Ca or DQM’ B
@a f
llzl DICOLCAALON DL VATER AL o [ 22 [E8) - |
z SLZNCR CEMOAD [ 5 A\, &S vetny
| —
O | ) g . =
DEc AC-AWENTG
=LG3 FALTANTRS - .‘
CLEVATUAS 227
EAR0S GIGN A PRICUSTES LUV Ias T\ oy U :
L ———————
RADCLLAS EN "D, ANILLOG, HEBILLAS ¥ RENACHES
Sr CAVA GO 5 [DCOADURAS E T) IA {73
SADRAS GATAS 7
[~ Fri v A DESGAS T I;)
(TS 0N J OKDAG Dt | &o) [54)]
TLENTA DN LA ETOE 1A LE CETF CACIEN [ », 0 71,
TH OFF PDAPTADOR PORTATE | I
5 EXTERMAS GO ADAS, DESGASTADRS, DEGSATTTAIAE
& CORTES ORJTUMA DAL TEJ £O 8 COETLRAS
o ESTIRAN ENTD FXCESND ]
3 PEZAS FATANT=S
§ DLENADJRAE O FRRAS DSRRETIAS
Paton 0 §°625 0,133 © bribwitis £uian da' pov Cpoeady ¥ ok o o
§ radacon LY.
PRz SENCIA G MOHO VR CORTIOEKIN EN PAIIES META! KAS -
CUERTA SoM LA ETVIUETA OF CORTFICACKN —
%nmuoia hwrod )
CEFORNATIONES (DOBLADLRAS FTC)
000 PUSTE ROSE0) DE LOS MCEQUETONES BN CLRRSS
» DE SEGLRDAD
g 3 GRIZTAS DAEADURAS -
2z HESUNIES JOETECTAR FALLAS) !

Powsred by CamScanner

Pagina 88 de 118




INTER
OBRAS

del

afo 2023.

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

ALCALDIA MAYOR
'0€ 8000TA OC.

IDPAC ‘ BOGOT/\

CAN

MOSQuEe

| to] 2oy,

RO AL Py

LLTHR OR0 O8 Rk 2L

LR

PRE LN OO D08

INSPECCION DE ESLINGAS

ESLINGAS

Punton 3 Tmpcco s

FEliNza D2
PASISOHAVENIO

EIUNGAENY

BB DA CON
AKMES TADOR DX CADA

FIAZAE EXTLINAS CORT NS ILIGARTADAS (€SI RALRY

CORTES O RJ UMA TR, TS 00 U UUL LS

AJASTE BE LS YOG 10028 ER CIARLS OF 5604 RNp

FSTIRAMES [U LACFS 07

CEFORCINF: D AMDURAR 0]
CUINATYIRNS O F BRAS OFRFE 108

Fordza o 000 B, ¢ v AT A8 NG =3 3500 (v Couriacdr @ RS 5 8
=z e LY

CO44SS ONFX FAS ES WETALICAS
A&LCENTID

[F k52 hAR B Z1Am0 G 45 CUTTIEAS O PARTES M TALNAS &
s % < AW TALAS Y b LA

[CLIENIA CUM LA CTIZLITA RF CEST e Caotn

LINEA

LIENA CE VIDA

Pustos s mpeccianee

CEFGRANACNES 1D 3 ALLIAS CTC)

HADRAS, GRieTAS |

IRELNTA CLSGAZTL
CORRUSISH U SR LW ond

F FRAS FXOTRNAS TORTACAS, DF SGASTADAS DF SSARRADAG

COR™ES D ADTURA DEL TRADD O CES LS

AUSTT OC LGOS WOSOUC TONCY EX CIDNNLS D2 ZECUA L)

E2 11N ER 10 ERCES W

[CEF T RWACKINT S (DOSLALLMAS, EIT)
=
QUINGOFNE O ABRE DERRFTENS

[Frri=e o ians cures o ke 37458 #owcar Aa%a por eaFca 301 8 CREAO #
rwd o 30y LY

CM s Ol BN PARTES NETALICAS

FRESTATI 2€ WOHD

[FREERLA 3 GG TARCAS GGG CF PATTIE NETRLIGAE Y 25 LA3)

REATAR

CLEN™# CON LA ETIIUETA DT CORTFICACION

|52 PLOTEGE CE LAS AR BT48 VVAS CC NIRIS OIACTO GOK
DIHLES CONTUNCERTES)

GFRTACON LA ENICLT TA GE CESTF CAC DN

Powered by CamScanner

Pagina 89 de 118




INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1

Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

del aiio 2023.

| IDPAC | socom

: Codigo: SET-FO7 |
INTER~ T4 INSPECCION DE BOTIQUIN Varsian: 01
OBRAS ="'~ =n - Facha: 3000&/2021
Nombre quien Inspecclona PNy @5 g ' % ’ WA,
Cargo NS AT =
|Fecha da Inspeccién LRSI AN -
Ubicacion dcl Batiquin Ex s
TAPAECCAS 2 40 - : =
NICROFORD ___ Gy [ToX oLy
CLORURD DE 80010 AR Qe |
ALGODON ALY A~
GUANTES A4 207941
ALCOHOL YOTADO uap |
TUERAS. [N o) ::;,
LINTE3NS % _ ;__L&%_ -
VENDA ELASTICA LAY JAY] 1
GASA PRECGRTADA - VO ol
PROTECTOR OZULAN 13 N O 0l
CLRITAS 3 g F>) | qgw
== BAJA_ENGUAR _§_M =X
i AFLICADORZE Cave/ ] iy |
ALOOAOL 5 [l;?) i) S
Cheanatane=: W Tk MOH ) evihado evion quE
I T L o Pt~ hoD QU et L\oo e G\or\q.
* Naia Solo == daben tener medcaTenlos w el Loliquin & exste persoeal anrenaco paz sarir 2lsrke (ma0ieo o enfemers)

Powered by CamScanner

Pagina 90 de 118




INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

| IDPAC | socom\

INSPECCION CAMILLA

Chdigo: GG T-F08

Version 01

Fecha 30Ma02021

UBICACION: AT Tonan \hpAL . -
FﬂESPONSABLE: AN DAL Ui
ECHA:
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_ ELEMENTO

¢ La camilla s& encuenira en un lugar visiblz?

BUENO. [REGULAR. MALO OBSERVACIONES

¢ La camilla se encuentra conectamenta

2 senalizada? 6
3 |2 La camilla se encuentiz lisre de obstécules? 6
2 |LEM que estada se encusnta la camils sl
_____|momento de |a inspeccién? B -
3 [cCémo se encuentra el soporte de la camilla? t5
3 |¢ Cuenta la camilla con sus respectivas cormeas
de a uste para traslado de pariente? ’_6
4 |(En gue estado se encuentran dicnzs comeas? B
s |b Cuenta la camil'a con su respeclivol
inmovilizzdor cervical? 2)
6 LEN cue eslado se encuenya & inmovilizasor
carvcal? ‘! b
¢ £n que condicion2s de limpieza © higene s¢
7 |encuentra 1a camilla al momente de Ia ﬁ

inspecadn?

Observaciones: e ¢ o) pf\-@a(/\;\-qdo Cenlen gque

«“Je pl’\,lv'v-néf\ob DUXKK‘OD (—‘_/\m.
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
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Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del aiio 2023.

CEMEX

CEMEX COLOMBIA, S.A
Calie 99 Ng. 94 54 Piso 8.
CO 603900p

EXPEDIDA EN:

CO-ESCOMBRERA-TUN’ %
Avenda al Liang Sur 72~o-n'UEL°
CP 11001000 Bogota Co
ESTE COMPROBANTE ES EXPEDIDO PARA EL TRANSPORTE
DE MERCANCIA QUE SERA FACTURADA A:
OTC ESCOMBRERA TUNJUELO ZUN&TE012 ‘
Avenida al Liano No 72.04 Sur
BOGOTA.CC 11
8600025231 )

OTC ESCCMBRERA TUNJUELO ZUNOTE012
Avenida gl Lano No. 72.04 Sur

'CP: BOG EOGOTA. D.C., 11.€O

PEDIDO . i oceot0 DR S s DIURNOCONCRETOSENCILLO

0
oC. Contrate:

REMISION / CARTA PORTE

FOLIO
239232594

I

COMPAiIA DE TRANSPORTE QUE ENTREGA®

FECHA

. R
CONDUCTOR:

NEHICULO :

MAJE :

RANGO DE SELLOS:DE A

RECIBIO DE
CONFORMIDAD:

\TIDAD
CANRREX

%Emex RCD

1 AT P
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'0€ 80C0TA OC.

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

del afio 2023.

-
|
MWm
”“”\Humwm” |

-

INTER
OBRAS

JCEMEX

CEMEX coLom
: BIA, 5.4
Cole 89 No a4 84 iy ]
“0 8039000

EXFEDIOA £N,
COLICOnK

Avernes a1 Ly s..‘r;.“ Lo
£ 11501003 Bagon ¢

TUNIUELD 150+
Averds 2 Lans Mo 72.0¢ Sur Daneron:
BOGSTA DC 1y

L Kb ]

CTC ASCOoMBRERA TURAELD ZuneTsaz
Fowiowza o Lanz No 7204 Sur

CP 500 BOGOTA.DE  11.CO

PEDDO PROD

<I5333247 221 000010 SERY glg&ﬂU!NDCONU!TC&htlLO

oc Costrs:

REMISION / CARTA PORTE

HA FOL
Ly 239085042

T

COMPAfiA DE TRANSPORTE QUE ENTREGA:

ChouCror
——

AN |
GO DE SELLOG e A

FC8I0 ce

ONFORNDAD:
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre

del afio 2023.

o
|I”‘m\]lflliilﬂ\qlllll

CEMEX

CEMEX COLOMBIA, S.A.

Calee B3 No, 84 54 pj
€O 6030000 .

EXPEDION EN;

co~¢scou:agu,.m....
Aot M L ang Sur Th04 -

" cP Moot Bogata OO

STE COMPROBANTE E8 EXFEDIDO PARA L TRANSS

DE MERCANCIA QUE SERA FACTURADA A: B
OTC ESTONERERA TYNIVELO 0071012

Avenca 3 Laro N3 7244 Sur

BOGOTA D.C 11

uoLE

OTC ESCOMBRERA TUNJUELD  2uma72012
Foverncis ol L'ono No 7204 Sur

L2 B0GECCOTA.DC . CO

gf'glgg- IMeLenn g'!il?vow SOIURNOEXCAVACIONSENCLLO
oc Contrate:

‘;f/‘fyp:{:—jﬁ":?’ < \

12

REMISION / CARTA PORTE

FECHA FOLIO
236075045

i

COMBASIADE TRANSPORTE GUE ENTREGA:

CAOAD

oct Wi \

3 ESF’W@
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

del aiio 2023.

MEDIO AMBIENTE No. 1 IDPAC ‘ BOGOTI\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey

A CEMEX

CEMEX COLOMBIA, 5.A
P35 Na. 9454 Piso
O 6028000

EXPEDIDA EN:

COZICOMBRERA TUMUZLO

Avens o Lisng Sur T304
Y CF M100%00 Bxgen GO

ESTE COMPROBANTE £3 EXPENIDO PARA L TRANSPORTE

DE NERCANCIA QUE S2mA FACTURADAA:

DTC GECONENERA TUuesn Pl ST

ARras ¥lrs N3 104 S

S0GOTA DC M

OO

OTC CSCOMBRERS TUMUSLD  Juwersona
Aorrece 0983 %) 7208 Sus

% 804 BOGTTA OC 11,00

g."'S‘HL!Zh 2010 QEV%WUFNO}J\O:‘!HCGMHO

oo Cowreny

NOTAS

REMISION / CARTA PORTE

rouo
PACHA 2aLTIE

1710 2022 W" ’II N M

COWPARIA DE TRANSPORTE QUE ENTREGA:

S —

FosOCToR:
VENIILD
b

Randooesaucsor A

NEO0O
Onr oD AD

0
AT
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

A CEMEX
' CEMEX COLOMBIA, SA
Cale 20 No. 94 54 Pso 8 =
CO 1032000

EXPEDIDA EN,
CO-ESCOMDAERA-TUMIELO
Movnd il Luse S T8
CP 1100MKE Bages O
ESTE COMPROBANTE £S EXPEDIDO PARA EL TRANSPORTE
D NERCANCIA QUE SERA FACTURADA A:
V'L_\J.'!LD ZuNTTez

OTC ESSIVGRERA TUv.UELD Junaieen2
Avence 3 L0 Ne T204 S

OF BOSRIGCTA LS 1 CD

PSR, o o SERRSS

e Contrano.

REMISION / CARTA POFI &

FOLIO
HA
FEC 220433738

T

CcomeARA DE TRANSPORTE QUE ENTREGA:

La ] S‘{%ULRNDEXCAVMNGENC Lo

CToA:
OO
D€ SELLOGIOF A
% 0E

ca
ONFORWOLD:

AR

17 00T 9
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

'0€ 8000TA OC.

IDPAC | socot/\

A/ CEMEX
CuMEX COLOMBIA, 8 4
Calle 59 No A 54 Pien g
CO €022000

EXPEDIDA EN:

CO-ESCONBRERA.TUM o
s =3 o L) S 1349¢
T90N00 Regena CO
27: COMPROBANTE ES ;XPEO!DO PARA EL TRANSPORTE
o l:ﬁ}&ki:\qtflssm e e
= JNJUEL T8
Sovs Ut M P98 g Q 2uNsTsan:

CTC ESCOVBRERA "Lruero Junstag
Fawnda 3 vz N T2.04 Sur

OF BOSEOMTA D, 11.co

Contratee

REMISION / CARTA PORTE
FECHA FOLIO
17102023 235430500

10

I

COMPARIA DE TRANSPORTE QUE ENTREGA:

pONDUCTON.

pEHCLLO

MAIE

RANGO CE SELLOS-DE A
FECIO DE

gﬁ%ﬂ&umu&:ummosmauo

CONP CANDAD:

CANIRED

Pagina 110 de 118




. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 EE ‘ IDPAC ‘ BOGOTI\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

ANEXO 9:
REGISTRO FOTOGRAFICO
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y _
MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ’ BOGOT/\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre o
del aiio 2023.
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

| IDPAC | socomn,
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. INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 & ‘ IDPAC ‘ BOGOT/\
: | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

ANEXO 10:
DOCUMENTACION DE ALTURAS
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

-+ H ’ MEDIO AMBIENTE No. 1 ’ IDPAC ‘ BOGOTA,
— i | Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre e

del aiio 2023.

BUREAU VERITAS
Certification

CERTIFICATE O ‘
CERTIFICADO

l
\ '\)
(ESQUEMA SgNTC-! c17w2013:0© ‘]

muﬁ

1362, OSHAT 926,451

/

Made o
Hechs en:

2005, LNE \mmut ,
D

\-wmor.m ae uso ax Vo
§ SAMN Colombia w
\ AR it L (e, o BV TOM, eyl condiions, asd iy v U [
\ conboas ot CupiTIen) 00 s Geoersios 2o SV COLOMEA LD,
. 7 % vl hsty 1
\
\ Q NP de el de Covrificacilie 2031 amios23

No. 0 ‘
Fecha de R%’D:l/hmz
@
AL A { AcesSTADS
S ONAC
3 sz
TORO NONTOTA
COLOMBIA LTDA.

e

Mmmmmm
ford compoter i valkder ce @40 CetieRo pov mmumn-bwm.a il
\ Camwmg'i)"m 1 Oficins 401 Bogots - Coombie
CO21.01781, Pigien N> 1401 ’
A B A ¥50 Aoy Uriowmnes penw SAMM COLOWMESA SA S
&-nummm por wms.w \
J
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre
del aiio 2023.

| IDPAC | socom

JAHERMA
SOLUCIONES

FICHA TECNICA
1. DESCRIPCION:

Torre de andamio estandar de 1,40x1,40 a 2 metro(s) con base rodante (Alquiler)

VISTA [SOMETRICA

Osamm AQHERMA

VISTA EN PLANTA

1Lt >

VISTA LATIRM
e | —
4 .

19 5 VN

e v sroe
MLAN0 DR 1 4T1 4 S 3 M
3

A andec

ety whsh Gl

WISTA FRONTAL

. .
2. INFORMACION TECNICA: 3. DESPIECE:
Oemensiores Descrgpxion Cent
Basw ' { TAme1Am Bane ootk s
o Disgornt para 1 4m {longtud 3 4m) 4
Areissem o ESCHIE R R paie T 1
Horconal ae 1.am 14
AL a la phsronTa n Pazsdar de seguridad (para varticales) 4
g Plovatorma 140 My 062 M (ahm - sum 1
::_"“""x'z’m’ 31:: . Piatafoema de 1,40 m x 0 23 m 2
39 L) Rocdapie de 140 m x 019 m 4
\Gm) ) de conperenies 2. Rueda 5 (1200 Ka) 10emih) Avebya0r .
Verscal 2o 1m zin e3pipo 4
Cronadind de crga detituds i 1o VEICa! 00 2m Con 9600 4
SOl brs s TaNE T -
Amasiatie™: )
Barandizs 3o prokecode | )
Ropfapies I =
Tipo 06 basw Aozt

T1AEL0 & R 00N G RRs 210 O8RS 00 MO O e
Fateador 0on 1as anos edesdoas haos arrba

2) 5 1000ma 1 &5 aueiiatda 56 b2 a0kl 0 MM a
AN ssrucies e yestabie

PesoUnt  Peso Totel

23Kp 22Kg
a45Kp Aexp
b L] L]
50Ko LR
02Kg 08Ky
B3R 15.5K9
12 Mg a0 Kg
47 Kp 16,0 Kg
B EKD 8 eng
4.0 Kp 12 6K
0 Ky Az 4Ky
ELE L] en g

Herma Scluciones SAS  NIT.S00420483-7 CL21TNo S56~41 PEX+57(1)4142215  Bogots- Colombia wwwhemaco
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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIO Y
MEDIO AMBIENTE No. 1 IDPAC ‘ BOGOTI\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre ey
del aiio 2023.

LSS

HOJA DE VIDA EQUIPO DE TRABAJO EN ALTURAS

/

EQUIPO:

FECHA DE FABRICACION

FECHA DE VENCIMENTO:

yA
ARNES [ESLINGA DE POSICIONAMENTO' ESUNGA N Y

ITE OFF {ANCLAJE PORTATIL) ESLINGA CON ARRESTADOR CE CAIDA

el o

MARCA
uooeLo 4 P~collan t
P O YVEIRD TR,
s 2 + ATYSADO POR
- A | LIS 'S 3

R N EN OBRA: ,!'?c: fh: b;\ P f

20 ™ e

) Y L=,

oo AN

"D AL

nn 2N

DD 2

0 oI 7y

o i A4

o AL

o [ ry

F—— - ! 3 e |
E == oD | } [ % GESERVACIONES I ﬂ
REVISION POR EL X z ;
" == 5 1 = 1
IENIDO EN ESTE MISMO ARCHIVO HOJAZ
SOPORTE EL FORMATO DE INSPECCION CON

NOTA: CADA REVISION DEBE TENER COMO

Pagina 117 de 118




INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE No. 1 IDPAC ‘ BOGO"W:I*\
Del dia 06 del mes de octubre al dia 27 del mes de octubre Eoocy
del afio 2023.
¥ B 7|
“ E RM A HERMA S01LUCIONEE SAS NIT. 500 £20.458-7 Acuter y vents de Equipes
CALLE 21 % €08 - 4 Zora Ind momerideo Cerificacos para Trabay en
Bogotd - Colombig PEX (5714142215 MOV Allurag
IS A 228822 cortacto@herma.co . ;A
TIFO DE SOLCITUD ENTREGA [Crousdire. [ncscsmw] |
EWPRESA CONTRATANTE INTER CBRAS OR SA5 ; |
BUCURSAL TER OBRAS OF 84S | P
Lag i<
PERSONA DE CONTACTD
COMREOR-MAL

&/ [t codar hA
" L D)oy s | 3m Az 74w NA . -ew
[ 1/ {Gacamm rtane g 2o N1
" x 26 1, 4m A
) . Paneder fr tegureng 1300 wrkiotm
1 2 L [Pmiaturns 1.6 1 0 052 on (v - G - pumtan) WA
e 0/ freseee &y 1 40m 5 0,00 ™ WA
e A T -
e V8 ST "
100 %/ e o
- 4/ [Venicalde In son ren
-AN000 1 Berven 0 eONG- WA
piwt__ Bl [
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ot ‘ o pmfeck) iady tad e A0LE ORED WA s A N
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Crengats s Trwsorisds g e o
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R NoummE NOMDRS
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HORA: o FECHA HORA feca
Cantinl abquben Facturacise:
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